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 ینشان پرسنل آتش نیدر ب یخواب یو عوامل مرتبط با ب وعیش
 

 1 احمدعلی یگانه

 85/44/4141: چاپ تاریخ 44/49/4141: دریافت تاریخ

 دهیچک

 یادیا ناامللو  ز  طیخود با شرا فیانجام وظا نیو استرس زا است و آتش نشانان در ح زیچالش برانگ یشغل یآتش نشان

عواما  مار ر در شاد      ییو شناساا  یکارکنان آتش نشان نیدر ب یخواب یب وعیش یابیملالعه ارز نیروبرو هستند. هدف ا

 یریا نموناه    کیا با اساتااده از تنن  یتصادف یکارمند آتش نشان 146 نیدر ب یملالعه مقلع کیها  روش بود. یخواب یب

 یما  آور ج یاز کارکنان آتش نشاان  یمصاحبه حضور قیکردند، انجام شد. داده ها از طر ی( کار مSRSساده ) یتصادف

شارکت   146 نیدر با  جینتاا  شاد.  یابیا ( ارزISI) یخواب یهاته  ذشته با شاخص شد  ب 8در طول  یخواب یبشد. شد  

نشاان   رهیا چند متغ ونیر رس  یتحل جیبردند. نتا یرنج م دشدی تامتوسط  یخواب بی از( ٪8829چهارم ) کی باًیکننده، تقر

ابات  باه    یبارا  یشاتر یساال، شاانب ب   ۰4 ریا سال نسبت به افراد ز 18سال و بالاتر از  18تا  ۰4 ینشان داد که کارکنان آتش

باا همنارانشاان کاه کمتار از      سهینجا  انجام دادند، در مقا ا یعمل 4444از  شیکه ب یکنند ان داشتند. شرکت یخواب یب

و  دیباا سالوش شاد    ینشاان  کارکناان آتاش  . داشتند یخواب یابت  به ب یبرا یشترینجا  انجام دادند، شانب ب ا یعمل 844

استرس در مح  کاار را داشاتند، دو    فیکه سلوش حداق /خا یبا افراد سهیبالقوه خلرناک استرس در مح  کار، در مقا

اخت ل استرس پب از سانحه  دیکه سلوش متوسط و شد یافراد ن،یداشتند. ع وه بر ا یخواب یابت  به ب لاحتما شتریبرابر ب

اخت ل استرس پاب از ساانحه را  ازارش کردناد، از      فیخود که سلوش حداق /خا انیاز همتا شتریکردند، برا  زارش 

متوسط  یخواب یب، ینشان چهارم کارکنان آتش کی باًیملالعه حاضر نشان داد که تقر یری  جهینت .بردند یرنج م یخواب یب

نجا ، استرس مح  کار، اخت ل اساترس پاب از    ا یاز جمله سن، تعداد عمل یاند. عوام  متعدد را تجربه کرده دشدی تا

سا مت خاوا  در کارکناان     یارتقاا  یهاا  باه برناماه   ازیا بار ن  ملالعاه  نیا ا یها افتهیمزمن.  یها یماری( و بPTSDسانحه )

 .کند یم دیتأک ینشان آتش

 یدیکل واژگان

 یخواب یشاخص شد  ب ،یخواب یآتش نشانان، ب ،یآتش نشان سازمان

 .رییب ایستگاه سازمان آتش نشانی رشت. 4
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 مقدمه

اساترس زا، سا ت و    یکاار  طیباا شارا   یاست. پرسن  آتش نشان زیو چالش برانگ زیشغ  متما کی یحرفه ا یآتش نشان

حاا  کنناد و    یاضالرار  یبه آلارم ها یپاسخ فور یساعته خود را برا 81 یآماد  دیروبرو هستند و با یزیچالش برانگ

خود، که اغلب شام   یکار یها اتی[. در طول ش۰-4کنند ] نیو نجا  تضم یآتش نشان ا یعمل یخود را برا یآماد 

رود که در حالات آمااده بااش باشاند و      یاست، از آتش نشانان انتظار م یو ساعا  طولان یچرخش یکار شبانه، برنامه ها

مد  و قرار  یطولان یها اتیکه شام  ش ،یآتش نشان تی[. ماه1به سرعت واکنش نشان دهند ] یاضلرار یبه آلارم ها

اخات لا    وعی[. شا 8کناد ]  یرا م تا  ما   یعا یخاوا  طب  یپراسترس است، اغلاب الگوهاا   یها طیدر معرض مح ن رفت

درصاد   1۰تاا   4۰21که در آن ملالعه خاص استااده شده است، از  یم تلا یبسته به ابزارها یخوا  در پرسن  آتش نشان

کنناد کاه    یما  کیا را تحر کیساماات  یعصاب  ستمیبلند اغلب س یرهایو آژ یراراضل ی[. آلارم ها6 زارش شده است ]

اسات کاه احتماال     جیا مشان  را  کیا  یداده و باعث کمبود خاوا  شاود. خاوا  ناکااف     شیممنن است استرس را افزا

 تواناد  یمازمن خاوا  ما    تی. محادود دهاد  یما  شیرا افازا  یو اخات لا  شاناخت   یدر طاول روز، خساتگ   یآلود  خوا 

نشانان اغلب به  [. آتش5، 1منجر شود ] یخواب یکند و به ب دیاضلرا  را تشد و یموجود مانند افسرد  یروان یها یماریب

آنها  یعیطب یروز شبانه تمیکه با ر شوند یخوا  با اخت ل خوا  مواجه م تیشبانه و محدود یها تماس ،یاتیکار ش  یدل

مانناد اخات لا     یسا مت  شان   خلر ابات  باه م   شیو افزا یشناختاخت لا   ،یمنجر به خستگ تواند یتداخ  دارد و م

 میدر درجه اول توسط قرار  رفتن در معرض ناور تنظا   یداخل یروز شبانه تمی[. ر44، 9، 4شود ] کیو متابول یعروق یقلب

 تمیا [. اخات لا  ر 44] دهاد  یپاساخ ما   زین نیم تون دیو تول یبدن تیمانند فعال یخارج یلیمح یها گنالیاما به س شود، یم

عادم تعاادل    نیا ساعته هماهنا  نباشاد. ا   81 یخارج طیبا مح یروز رخ دهد که چرخه شبانه یتواند زمان یم یروز شبانه

[. 48شاود ]  یو  وارشا  یعروقا  یقلبا  ،یشاناخت  ،ینیمانناد مشان   متاابول    یاز مشن   س مت یاریباعث بس تواند یم

( مثبت OSAخوا  ) یآپنه انسداد شیآزما ،یملالعه  روه کی در نشانان آتش از ٪85که  دهد ینشان م ریاخ قا یتحق

نشاانان   آتاش  نیدر مورد مشان   خاوا  در با    ریاخ قا ی[. تحق4۰بودند ] یخواب یب یعرض خلر بالام در ٪6داشتند و 

 از ٪84اخت لا  خوا   ملالعه نشان داد که کی  ،برزی در[. 4] بودند خوا  اخت ل دچار ٪89نشان داد که  یینایآمر

مشان  خاوا     ینا یو چ یرانا ای نشاانان  آتش از ٪6929 ،یگری[. در ملالعه د41قرار داده است ] ریتحت تأ  ار نشانان آتش

طبقاه   ایا    یسال  تحصا   ت،یاز جملاه جنسا   گار، یعواما  د  یباا برخا   یخاواب  یبا  ،یملالعاه قبلا   کی[. طبق 48داشتند ]

مانناد اضالرا  و    یروانا  یهاا  یماار یو ب نیمصارف کااف    ا ،یا تأه ، مصرف الن  و دخان تیوضع ،یاقتصاد-یاجتماع

 ،یطاولان  یکاار  یمانند روزها ینیمنان یع وه بر بارها یشغل یبدن تی[. فعال49-46مرتبط دانسته شده است ] یافسرد 

[. ورزش در محا  کاار ارتباا     84، 84اشااره دارد ]  زین یعاطا یو بارها ینیمتابول یاز جمله بارها ،یشغل یها به خواسته

 دهد ینشان م یقبل قا ی[. تحق8۰مرتبط است ] یخواب یب یبالا وعی[ و با ش88دارد ] ینامللو  س مت یامدهایبا پ ینینزد

باا   یالنا ، همگا   دنینوشا  تیو وضاع  یبادن  تیا سال  فعال  ،یاضلرا ، استرس شغل ،یافسرد  ،یجسم یها یماریکه ب

 شیشااهد افازا   ر،یاخ یها ک حرفه پرخلر است. در سالی ینشان [. آتش85-81نشانان مرتبط هستند ] خوا  آتش تیایک



 ۰ نشانی آتش پرسن  بین در خوابی بی با مرتبط عوام  و شیوع

 

 ینا یخلرناک، اتصال کوتاه النتر ییایمیاز استااده نادرست از مواد ش یکه عمدتاً ناش می باشیم یصنعت یها یسوز آتش

و هام   انیا رنظامیشده است که هام غ  یو جراحا  قاب  توجهحوادث منجر به تلاا   نی از بوده است. ا لندریو اناجار س

آن باا   یکاه در طا   کنناد  یسااعته کاار ما    81 یهاا  اتیشا در نشاانان معماولاً    . آتشدهد یقرار م رینشانان را تحت تأ  آتش

خاوا  آنهاا هماناان     یو الگوها تیایفرسا بر ک طاقت یها برنامه نیا ریحال، تأ  نیروبرو هستند. با ا یمتعدد یها چالش

عوام  مر ر در شاد    یینشانان و شناسا آتش نیدر ب یخواب یب وعیش یابین ملالعه با هدف ارزیاز ابهام است. ا یا در هاله

مارتبط باا    یهاا  باه چاالش   ید یرسا  یبارا  ییهاا  یاستراتژ نیمسائ  به تدو نیدر مورد ا نشیانجام شد. کسب ب یخواب یب

 .ب شد یرا بهبود م ینشان و عملنرد پرسن  آتش هرفا ،یس مت کل تیو در نها کند یخوا  کمک م

 کنندگان مطالعه و شرکت یطراح

 شیکه با  یکسان .میکه در حال حاضر مشغول به کار بودند، انجام داد ینشان کارکنان آتش انیدر م یملالعه مقلع کی ما

ملالعه  نیشرکت داشتند، در ا یسوز کار کرده و به طور فعال در حوادث آتش ینشان خدما  آتش نهیسال در زم کیاز 

  نجانده شدند. 

 مطالعه طیو مح یریگ نمونه

ناار   181ملالعاه   نیا ا برای شده محاسبه نمونه حجم ،٪44نار بود. با در نظر  رفتن نرخ عدم پاسخ  ۰51 هینمونه اول حجم

ناار از آنهاا از شارکت در ملالعاه      9اماا   م،یمراجعه کرد ینشان کارمند خدما  آتش 181مصاحبه به  یبود. ا رچه ما برا

 تیا اط عا  ناقص حذف شدند و در نها  یمصاحبه انجام شده به دل 145مصاحبه از  48 ن،یکردند. ع وه بر ا یخوددار

 . میکرد  یو تحل هیکننده را تجز شرکت 146 یها داده

 ارهایمع

 امدیپ ریمتغ

 کیا  ISI. میکارد  یابیا [ ارز۰4] (ISI) یخواب یشاخص شد  باز هاته  ذشته با استااده  8را در طول  یخواب یشد  ب ما

=  4=بادون ع مات،   4) شاود  یم یبند رتبه یازیامت 8 نر یل اسیاست و هر سرال در مق یسرال 1 یپرسشنامه خود زارش

 (.دیشد اری= ع مت بس 1و  دیشد مت= ع  ۰= ع مت متوسط،  8 ف،یع مت خا

 ریتاسا  ریا است. نمارا  کا  باه شارش ز     یخواب یب شتریاست و نمره بالاتر نشان دهنده شد  ب ریمتغ 85تا  4ک  از  نمرا 

تاا   88) دیشاد  یخاواب  بای  و( 84 تاا  48)متوسط  یخواب ی(، ب41تا  5آستانه ) ریز یخواب ی(، ب1تا  4) یخواب یشدند: بدون ب

85[ )۰8 .] 

تأها    تیسال(، وضاع  18از  شتریب ایسال  18تا  ۰4سال،  ۰4شام  سن )کمتر از  یتیجمع-یملالعه، عوام  اجتماع نیا در

خانوار، درآماد ماهاناه خاانوار و     یو بالاتر(، تعداد اعضا سانبیل ای المیفوق د الم،ی)د   یمجرد(، سل  تحص ای)متأه  

 ن( بودند.بود یگاریرسیغ ای یگاری)س دنیکش گاریس تیوضع

 یشغل یرهایمتغ

از  شاتر یب ایا سال  44تا  8سال،  8نشان، راننده(، سابقه کار )کمتر از  آتش ،یتیریشام  سمت )کارکنان مد یشغل یرهایمتغ

( و سالوش اساترس محا  کاار     4444از  شتریب ای 4444تا  844، 844)کمتر از  ینشان نجا  آتش ا یسال( و تعداد عمل 44
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اساترس محا  کاار     اسیخلرناک( بودند. استرس مح  کار با استااده از مق قوهبال ای دی)نسبتاً آرام، نسبتاً کم، متوسط، شد

(WSS) [۰۰ارز ]شد.  یابیWSS شاوند  یم یبند رتبه یازیپنج امت نر یل اسیشام  هشت مورد است که هر کدام در مق :

باه صاور  معناوس     5و  1، 6اوقا . موارد شاماره   یلی= خ 8= اغلب، و  1اوقا ،  ی=  اه ۰به ندر ،  = 8= هر ز،  4

 ایا  48شاد: نسابتاً آرام )   یبناد  به پنج سل  طبقه اسیاست. نمره ک  مق ریمتغ 14تا  5 نیو نمره ک  ب شوند یم ی ذار نمره

 ریساهولت تاسا   یبارا (. 14تاا   ۰4و بالقوه خلرنااک ) ( ۰4تا  86) دی، شد(88تا  84)، متوسط (84تا  46کمتر(، نسبتاً کم )

 و بالقوه خلرناک. دی: نسبتاً آرام/نسبتاً کم، متوسط، شدمیکرد  یبه چهار دسته تبد اپنج دسته ر نیا ج،ینتا

 مرتبط با سلامت یرهایمتغ

( )بادون،  PTSDعدم وجود( و سالوش اخات ل اساترس پاب از ساانحه )      ایمزمن )وجود  یماریب تیملالعه، وضع نیا در

 ایا شد که آ دهیکنند ان پرس مرتبط با س مت در نظر  رفته شدند. از شرکت یرهای( به عنوان متغدیشد ایمتوسط  ف،یخا

 یویا مازمن ر  یانساداد  یماار یب ه،یا الر آسام، اا   ،یویا مازمن کل  یماار یب ،یمازمن قلبا   یماار یفشار خون باالا، ب  ابت،ید

(COPD و س  دارند )را  ازارش کردناد، باه عناوان افاراد مبات  باه         هاا  یماار یب نیا از ا ینا یکه حاداق    ی. کسانریخ ای

از  تاادهباا اسا   ینشاان  پرسن  آتش نی( در بPTSDشدند. ع ئم اخت ل استرس پب از سانحه ) یبند مزمن طبقه یها یماریب

 یماورد  5 یخود زارشا  اسیا مق کیا  SPRINT[. ۰1شد ] یابیارز PTSD (SPRINT) یبند مصاحبه کوتاه رتبه اسیمق

 یدر برابار اساترس و اخات ل عملنارد     یریپاذ  بیآسا  ،یجسام  یها یها، مانند نگران جنبه ریو سا PTSD یغربالگر یبرا

( باا  ادیا ز یلی= خ 1و  ادیز یلی= خ ۰= متوسط،  8 ،ی= کم 4= اص ً،  4) یازیامت 8 نر یل اسیمق کیاست. هر مورد در 

( 41 تاا  44)(، متوسط 44تا  1) فیکمتر(، خا ای 6به صور  حداق  ) PTSD. سلوش شود یم یابیارز ۰8تا  4نمره ک  از 

ب شادند:  یا در ساه دساته ترک   ج،یتار نتاا   آساان  ریتاسا  یچهاار دساته بارا    نیا [. ا۰8شادند ]  یبند ( طبقه۰8تا  45) دشدی و

 .دشدی ومتوسط  ف،یحداق /خا

 ها داده یآور جمع

 ناه یزم نیسال در ا کیاز  شیکه ب یشد. افراد یآور جم  ینشان ، از کارکنان آتشیحضور یها مصاحبه قیاز طر ها داده

هاا   داده یآور جما   یملالعه  نجانده شدند. برا نیشرکت داشتند، در ا یسوز کار کرده و به طور فعال در حوادث آتش

 نیدر با  یباا اساترس شاغل    طو عواما  مارتب   وعیشا  زانیا استااده شد تاا م  شده ونآزم شیپرسشنامه پ کیملالعه، از  نیدر ا

در هار   توانستند یکنند ان م آ اهانه اخذ شد و شرکت یکتب تیشود. قب  از هر مصاحبه، رضا نییتع ینشان کارکنان آتش

 از ملالعه خارج شوند. یزمان

 جینتا

. در دهاد  یکنناد ان در ملالعاه را نشاان ما     و سا مت مارتبط باا شارکت     یشغل ،یتیجمع-یاجتماع یها یژ یو 4 جدول

سال سن داشتند. در ماورد سال     ۰4 رزی( ٪8829آنها ) تیملالعه شرکت کردند که اکثر نینشان در ا آتش 146مجموع 

بودناد. حادود ساه     دیاالم    یتحصدارای که  ودندب نشانانی آتش( ٪8529کنند ان ) از شرکت یمیاز ن شیب   ،یتحص

ناار   ۰تاا   4خاانوار آنهاا    ینشانان ادعا کردند کاه تعاداد اعضاا    شآت اکثر. بودند متأه ( ٪1129کنند ان ) چهارم شرکت
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 را خاود ( ٪1۰28کنند ان، ) شرکت انمی در. بود( ٪8828) میلیون تومان ۰4کمتر از  آنها خانوار ماهانه درآمد و( 6128٪)

  زارش کردند. یگاریرسیغ

 
تاا   8کار کردند و پاب از آن   ینشان سال در ب ش خدما  آتش 44از  شیب( ٪۰828کنند ان ) از شرکت ای عمده ب ش

 844از  شیدر با  کنناد ان  از شرکت ٪1424 ،ینشان نجا  آتش ا یداشتند. از نظر تعداد عمل( ٪۰124سال سابقه کار ) 44

تاا   دیسالوش شاد  ( ٪۰128) ینشاان  سوم کارکنان آتاش  کیاز  شیکننده است که ب نجا  شرکت کردند. نگران ا یعمل

مزمن داشتند  یها یماریسابقه ب ٪۰۰2۰نشانان،  آتش انیاند. در م از استرس در مح  کار را  زارش کرده یبالقوه خلرناک

 .بردند ی( رنج مPTSDپب از سانحه ) سترساخت ل ا دیاز سلوش شد ٪4528و 
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از  ٪8829کنناده،   شارکت  146 نی. در با دهاد  یمورد ملالعه نشاان ما   ینشان پرسن  آتش نیرا در ب یخواب یب زانیم 4شن  

حادود دو   گار، ید ی. از ساو کردناد  یآساتانه را تجرباه ما    ریز یخواب یب ٪۰121و  بردند یرنج م دشدی تامتوسط  یخواب یب

 یهاا  یژ یرا با و یخواب یب رهیارتبا  دو متغ 8ننردند. جدول  زارشرا   یخواب یب چیهدهند ان  از پاسخ( ٪۰921پنجم )

 دشادی  تاا متوسط  یخواب یب وعی. شدهد ینشان م ینشان کارکنان آتش نیو مرتبط با س مت در ب یشغل ،یتیجمع-یاجتماع

وجاود   یو  اروه سان   یخاواب  یبا  زانیم نیب یدار یبود و ارتبا  معن شتریب( ٪8۰2۰سال ) 18 یکنند ان بالا شرکت نیدر ب

 تاا متوساط   یخاواب  یبا  وعینجا  انجاام دادناد، شا    ا یعمل 4444از  شیکه ب یافراد ،ینشان کارکنان آتش نیدر ب. داشت

 یخاواب  یبا  .نجاا  مشااهده شاد    ا یا و تعاداد عمل  یخواب یسلوش ب نیب یداشتند. ارتبا  معنادار( ٪8921) یبالاتر دشدی

باود   شاتر یاز اساترس در محا  کاار را تجرباه کارده بودناد، ب       یکه سلوش بالقوه خلرنااک  یافراد نیدر ب دیشد تامتوسط 

 .با سلوش استرس در مح  کار مرتبط بود یبه طور قاب  توجه یخواب بی سلوش(. ۰821٪)

 آتش نشانی خوابی در بین پرسنل میزان بی 1شکل 

رس
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و  بردناد  یرناج ما   دشادی  تاا متوسط  یخواب بی از( ٪۰12۰مزمن ) یها یماریکنند ان با سابقه ب سوم از شرکت کیاز  شیب

کاه   یکنناد ان  شارکت  ن،یع وه بر ا .مزمن وجود داشت یماریب تیو وضع یخواب یسلوش ب نیب یمعنادار یارتبا  آمار

 نهمانای (. ٪۰121داشاتند )  یباالاتر  دشادی  تاا متوساط   یخاواب  یبا  وعیرا  زارش کردند، شا  PTSDع ئم  دیسلوش شد

 مرتبط بود.  PTSDبا سلوش  یبه طور قاب  توجه یخواب یمشاهده شد که سلوش ب

 بحث

 ینگران کیکه با آن مواجه هستند،  یروان یزا نشانان و عوام  استرس کار آتش یفرسا طاقت تیبا توجه به ماه یخواب یب

 تیا جمع نیا را در ا یخاواب  یملالعه حاضر چهاار عاما  مارتبط باا با      یها افتهیاست.  ینشان پرسن  آتش نیقاب  توجه در ب

(. در PTSDاسترس مح  کار و اخت ل استرس پاب از ساانحه )   جا ،ن ا یکرد: سن، تعداد عمل ییمنحصر به فرد شناسا

 ٪8829کنناده در ملالعاه،    شارکت  146. از میکارد  یبررسا  ینشاان  پرسان  آتاش   نیرا در ب یخواب یملالعه، ما سل  ب نیا

 یکمتر از حد کاف آنهاخوا   تیایکنند ان  زارش دادند که ک شرکت ن،یداشتند. ع وه بر ا دشدی تامتوسط  یخواب بی

 یرانا یو ا ینیچ ینشان کارکنان آتش نیشده در ب افتی جنتای با که بود ٪6929ملالعه  کیخوا  نامناسب در  وعیاست. ش

ملالعاه   کیا اناادا،  ک در[. 4] باود  ٪89حدود  یخواب یب وعیمتحده، ش الا یا ینشان [. در کارکنان آتش48ملابقت دارد ]
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اسات.   یآنها کمتر از حد کااف  یخواب یب ایخوا   تیایکنند ان  زارش دادند که ک شرکت از ٪6928نشان داد که  ریاخ

[. در ملالعاه  1مثبت بودناد ]  ینیبال یخواب یاز نظر ب جنگی پرسن  از ٪84 زارش داد که  نیهمان قیتحق نیدر کانادا، هم

انجاام   8448کاه در ساال    یا  ، ملالعاه برزیا  در[. ۰6] است شده  زارش ٪1521 یدر کره جنوب یخواب یب وعیش ،یگرید

سان و   نیبا  ی[. در ملالعاه ماا، ارتباا  مثبتا    ۰1] برناد  مای  رناج  خاوا   اخت ل از نشانان آتش از ٪84شد،  زارش داد که 

باا   یخاواب  یکه خلار با   میافتی. از ملالعه ما، درابدی یم شیافزا زین یخواب یسن، احتمال ابت  به ب شی. با افزامیافتی یخواب یب

احتماال   شاتر یبرابر ب 12۰سال سن داشتند،  18 یکه بالا یکنند ان . شرکتابدی یم شیافزا یسن به طور قاب  توجه شیافزا

 دییا تأ جیاسات. نتاا   یخواب یسن و احتمال ابت  به ب شیافزا نیب ینشان دهنده رابله قو ها افتهی نیداشتند. ا یخواب یابت  به ب

 نیدر با  یخاواب  یباالاتر با   یساال، در معارض خلار قابا  تاوجه      18 یافراد بالا ژهیبالاتر، به و یسن یها که  روه کند یم

مرتبط باا سان باشاد کاه      یو روان ینیولوژیزیف را ییروند ممنن است منعنب کننده تغ نیهستند. ا ینشان کارکنان آتش

 کیا . به طور مشاابه، در  یروز بانهش تمیدر ر را ییتغ ایهمراه  یها یماریاسترس، ب شیامانند افز کند، یخوا  را م ت  م

. بزر سالان مسن بردند یرنج م یخواب بی از آنها از ٪924بود،  یا نشان کره آتش 9155بزرگ که شام   اسیملالعه در مق

کاه   یرا  زارش کردند، در حاال  یخواب ینار ب 44نار از هر  4از  شیکه ب یبه طور دند،یرا د بیآس نیشتربی( سال 84 ≤)

 یعاما  خلار مهام بارا     کیا که سن  دهد ینشان م دار یمعن آماری روند. بود ٪1ساله تنها  89تا  84افراد  نیرقم در ب نیا

نجاا  انجاام    ا یا عمل 4444از  شیکه ب ینشان [. ملالعه ما نشان داد که کارکنان آتش۰5است ] تیجمع نیدر ا یخواب یب

کاه   یا قرار دارند. ملالعاه  یخواب یدر معرض ب شتریاند، ب را انجام داده ا یعمل نیبا همناران خود که ا سهیاند، در مقا داده

. در اباد ی یکاهش ما  یخدمت به طور قاب  توجه یها سال شیبا افزا فیدر کره انجام شد نشان داد که احتمال خوا  ضع

اناد،   را  زارش کارده  یاضعی خوا  خدمت، سابقه سال 44 از کمتر با نشانان آتش از ٪8828ملالعه مش ص شد که  نیا

 نایا . اسات  باوده  ٪۰121سال  84 یآتش نشانان بالا برای و ٪842۰سال  84تا  44آتش نشانان  یرقم برا نیکه ا یدر حال

 کناد  یآتاش نشاانان مارد برجساته ما      نیاخت لا  خوا  در ب خدمت را بر یها نجا  و سال ا یشد  عمل ریتأ  ها، افتهی

از  شتریبرابر ب 828اند،  سال کار کرده 8از  شیکه ب ینشان داد که آتش نشانان وانیدر تا یگرید هملالع ن،ی[. ع وه بر ا88]

ارتباا  از نظار    نیا را دارناد. ا  یخواب یب ای فیخوا  ضع تیایاند، احتمال تجربه ک کمتر کار کرده ایکه پنج سال  یکسان

[. ۰9خدمت و اخات لا  خاوا  اسات ]    یها سال نیب ادو قاب  اعتم یرابله قو کیاست که نشان دهنده  دار یمعن یآمار

نظاار    یبه طاور مانظم بار حجام کاار فارد       دیبا یآتش نشانان، ادارا  آتش نشان نیکاهش اخت لا  خوا  در ب یبرا

 یس مت کلا  جهیو زمان خوا  مناسب را ارتقا دهد و در نت یرا اجرا کنند که استراحت کاف ییها یداشته باشند و استراتژ

که اخات ل اساترس پاب از ساانحه      ینشان دهد. ملالعه حاضر نشان داد که کارکنان آتش شیبهتر را افزا یشغل عملنردو 

(PTSD متوسط )فیکه سلوش حداق /خا یبا افراد سهیداشتند، در مقا دشدی تا PTSD   یبارا  یشاتر یداشاتند، احتماال ب 

 باود  ٪621نشانان  آتش نیدر ب PTSD وعیشد نشان داد که ش نجاما لندیکه در تا ریملالعه اخ کیداشتند.  یخواب یتجربه ب

خلار   شیباعث افزا PTSD تیملالعه نشان داد که وضع نی[. هم14داشتند ] یایخوا  ضع تیایا کآنه از ٪54از  شبی و

 کیا  وانرا به عن یخواب یب ییملالعه کانادا کی. در همان زمان، شود یم ینشانان شهر آتش نیدر ب فیخوا  ضع تیایک
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 528۰تاا   1295مثبات بودناد،    ینیباال  یخواب یکه از نظر ب ینشانان کرد و نشان داد که آتش یبررس PTSD یعام  خلر برا

 ینشاانان بارا   آتاش  یمنظم س مت روان برا ی[. غربالگر1داشتند ] PTSD یبرا یاحتمال مثبت بودن غربالگر شتریبرابر ب

را در  یخاواب  یشد  ب تواند یاست و مداخ   به موق  را که م یضرور  و اخت لا  خوا PTSD هیع ئم اول صیتش 

 .کند یم  یکاهش دهد، تسه ینشان کارکنان آتش نیب

تاا باالقوه خلرنااک اساترس در محا  کاار را        دیه سالوش شاد  کا  ینشان ملالعه حاضر، کارکنان آتش یها افتهیبر اساس 

از استرس در محا  کاار را  ازارش کردناد،      ینییخود که سلوش نسبتاً آرام/نسبتاً پا انیبا همتا سهی زارش کردند، در مقا

کاه   ینشاان مارد در کاره نشاان داد افاراد      آتش 148 یرو یا لعهبودند. ملا یخواب یتجربه ب یبرا یشتریدر معرض خلر ب

ما ملابقات   یها افتهیاخت ل خوا  را تجربه کردند که با  نیشتریاسترس مرتبط با کار را  زارش کردند، ب زانیم نیبالاتر

 نیکاه باالاتر   یناننشاا  انجام شد، نشان داد آتاش  ایارنیدر شمال کال یا نشان حرفه آتش 481 یکه رو یگریدارد. ملالعه د

را  ازارش کردناد،    ینمرا  اساترس شاغل   نیکه کمتر یاز افراد شتریبرابر ب ۰21را  زارش کردند،  ینمرا  استرس شغل

بار   تواناد  یکاه ما   شاوند  یروبرو ما  یمنحصر به فرد یشغل یزا نشانان با عوام  استرس دچار اخت لا  خوا  شدند. آتش

 جااد یا یبرا یسازمان یها یو استراتژ یفرد یها وهیاز ش یبیترک یبگذارد. اجرا ینام ریآنها تأ  یخوا  و رفاه کل تیایک

 مهم است. اریقرار دهد، بس تیآنها را در اولو یآور که س مت و تا  یتیحما طیمح کی

 یریگ جهینت

و عواما  خلار آن    برناد  یرناج ما   یخاواب  یاز بمورد ملالعه  ینشان چهارم پرسن  آتش کی باًیملالعه نشان داد که تقر نیا

باا   هاا  افتاه ی نیا ( اسات. ا PTSDنجا ، اساترس محا  کاار و اخات ل اساترس پاب از ساانحه )        ا یشام  سن، تعداد عمل

 دیا اساترس تأک  تیریسا مت و ماد   یهاا  هدفمناد مانناد برناماه      باه ماداخ   ازیا همسو هستند و بر ن یالملل نیب قا یتحق

سا مت محا  کاار،     یهاا  ماه از برنا تواناد  یما  ینشاان  خوا  و س مت روان، جامعاه آتاش   تیایک شیافزا ی. براکنند یم

حاا    یاقداما  برا نیمند شود. ا بهره یروان یها یماریو ب یخواب یب یبرا نیروت یاسترس و غربالگر تیریمداخ   مد
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