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 چکیده

بر  رگذاریاز عوامل تأث یکی. کند یم فایها ا سازمان یرمالیو غ یدر بهبود عملکرد مال یدیکل یها نقش شرکت تیریمد

 یشرکت تیحاکم ان،یم نیاست. در ا یو نظارت یمال یدر استفاده از ابزارها تیریمد ییها، توانا شرکت انیسود و ز

سود بر عملکرد شرکت را بهبود  تیریمد ریو نظارت، تأث تیفافش تیبا تقو تواند یم ،یانجیسازوکار م کیعنوان  به

است.  یشرکت تیحاکم یانجیشرکت با نقش م یسود بر عملکرد مال تیریمد ریتاث یبخشد. لذا هدف این پژوهش بررس

 شجهت آزمون این فرضیه ها با استفاده از رو یبه هدف پژوهش، سه فرضیه تدوین شد. نمونه آمار یبه منظور دستیاب

 4144تا  4763 یشرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در بازه زمان 24شامل  یحذف سیستماتیک نمونه ا

پانل استفاده شده است. نتایج  وهیبه ش ونیپژوهش، از روش برازش مدل رگرس یآزمون فرضیه ها یانتخاب گردید. برا

 دهد ی، نشان م"دارد یمعنادار ریشرکت تأث یبر عملکرد مال دوس تیریمد "اول  هیفرض دییحاصل از پژوهش نشان داد تأ

 تیحاکم"دوم  هینشان داد که فرض جینتا نیاست. همچن رگذاریتأث یبر عملکرد مال میطور مستق سود به تیریکه مد

 یاقعآن باشد که نقش و انگریب تواند یامر م نینبوده که ا دییمورد تا "دارد ریشرکت تأث یبر عملکرد مال یشرکت

نشده است.  ییشناسا یطور معنادار به ایرنگ بوده  کم رانیها در ا شرکت یدر بهبود عملکرد مال یشرکت تیحاکم

سود  تیریآن است که مد انگریو ب دهیرد گرد زین "دارد ریتأث یشرکت تیسود بر حاکم تیریمد "سوم هیفرض نیهمچن

 ندارد. رانیدر ا یتشرک تیساختار حاکم رییتغ ایبر بهبود  یمعنادار ریتأث

 کلمات کلیدی

 یشرکت تیحاکم، سود تیریمدمالی،  عملکرد
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 مقدمه. 1

مجاز  دیهستند از صلاحد لیمعمولاً ما رانیشده است که مد انیب یمسئله به خوب نیسود ا تیریمد اتیدر ادب

 یکاهش سود م ای شیمختلف باعث افزا لیاستفاده کنند که به دلا یمال یصورتها جادیا یبرا یحسابدار یاستانداردها

(، فرض 4639 نگ،ی)جنسن و مکل یندگینما هی(؛ و نظر4632 مرمن،یمثبت )واتز و ز یحسابدار هیشود. بر اساس دو نظر

 نیدر پاسخ به ا ن،یکنند. بنابرا یثروت خود عمل م شیافزا یفرصت طلبانه برا شهی( همرانیمد ایشود که افراد ) یم

 یشرکت تیحاکم یها ستمیس شود، یمنجر م یتیریمد یطلب فرصت تیکه اغلب به مشکل عامل یتیریمد یمنفعت شخص

 نگیتوسط جنسن و مکل یندگینما هی. نظرشوند یم جادیبا منافع سهامداران ا یتیریمد یکردن منافع شخص سوهم یبرا

 نیکند. شکاف ب یم دیشود، تأک یم یو کنترل ناش تیمالک ییتضاد منافع، که از جدا یندگینما ی( بر مشکل ذات4639)

مثال، اشاره شده است  ی( برا4،8487و همکاران ژانگشود ) یم یتیریاغلب منجر به شرارت مد رانیعلاقه مالکان و مد

فرصت طلبانه  تیریبه کاهش رفتار مد لیتما یکاف یتیریو پاداش مد  رهیمد ئتیاستقلال ه ،یحسابرس تهیکه حضور کم

گذاران و  هیاعتماد سرما شیسود، افزا تیریمد یها وهیش لیتعد ایکاهش  یشرکت تیحاکم یهادارد.  هدف ساختار

 رهیمد ئتیه کیسالم شامل  یشرکت تیحاکم ستمیس کی ینقش نظارت ن،یشرکت ها است. بنابرا ملکردع شیافزا

 تیهمراه با مالک یپاداش و نامزد سک،یر ،یحسابرس یها تهیمانند کم رهیمد ئتیه یفرع یها تهیمستقل و متنوع، با کم

از  تیریبه مد یارائه نظارت عال مت(. همه آنها در خد8484و مشارکت حسابرس با شهرت خوب است)محمد، ینهاد

 یسودآور شیبه افزا جهیکنند و در نت یسود فرصت طلب را محدود م تیریمد نیمنافع هستند، بنابرا ییهمسو قیطر

را به  یشرکت تیسود و حاکم تیریآن مد قیرا خلاصه کند که از طر یسمیممکن است مکان نیکنند. ا یکمک م

 تیریمد نیب یکند که رابطه عل یم ینیب شیپ یندگینما یکند. تئور یم لیتعدعملکرد در شرکت ها  شیسمت افزا

 تیعل یاز مطالعات با نشان دادن تجرب یحال، برخ نیسود به عملکرد اجرا شود. با ا تیریاز مد دیسود و عملکرد با

شده است که  استدلال(. 8484، 8و همکاران یاند )سار دهیرا به چالش کش یسنت یندگینما هینظر دگاهید نیمعکوس، ا

بالا باشد،  یکه سود گزارش شده قبل یرا زمان یشرکت ممکن است تلاش کنند تا سود گزارش شده جار کی رانیمد

را  یشرکت ممکن است سود گزارش شده جار کی رانیاستدلال معتقد است که مد نیا گر،ید یکاهش دهند. از سو

 میکن ی( از موارد قبل، ما اظهار م7،8484یین باشد )صلاح و جاربوییپا یدهند که سود گزارش شده قبل شیافزا یزمان

مشاهده  ایپو دگاهیتوان از د یسود عملکرد را م تیریرابطه مد ب،یترت نیاست، و به ا ریکه عملکرد شرکت وابسته به مس

را با استفاده  ملکردو ع یشرکت تیسود، حاکم تیریمد نیاند تا روابط متقابل ب تلاش کرده ریاز مطالعات اخ یکرد. برخ

سود و  تیریجزء است، و مد کیکه هدف عملکرد  یستمیدر س ن،یکنند. علاوه بر ا یساز مدل ایپانل پو نیاز تخم

در  راتییبا تغ کیستماتیسود به طور س تیریدر مد راتییکه تغ رود یانتظار م شوند، یم نییرد به طور همزمان تععملک

                                                           
1
 - Zhang etal 

2
 - Sari  

3
 - Salah & Jarboui 



 7 شرکتی حاکمیت میانجی نقش با( زیان و سود) شرکت عملکرد بر مدیریت تاثیر

 

 

 یو ناهمگون یاز همزمان ییکه درون زا یزمان ن،ی(. بنابرا4،8443اکیپاتانا و یعملکرد شرکت مرتبط نباشد)کومار

 نیرابطه ب یایپو تیارتباط باشد. مسلماً، ماه یبا عملکرد شرکت ب دیسود با تیریشود، مد یم یمشاهده نشده ناش

درک نشده  یخوب به گرید یو جاها قایآفر یناشناخته است و در بازارها یادیسود و عملکرد شرکت تا حد ز تیریمد

توسط  شده ینیب شیسود و عملکرد پ تیریمد نیب یمطالعه رابطه عل نی، ا8،8449ونویاست. مجدداً، مطابق با هوان و آ

با عملکرد شرکت  ایبه طور پو CGQسود و  تیریکه مد شودیکشد و اظهار م یرا به چالش م یسنت یندگینما یتئور

شرکت  کی یو عملکرد فعل یشرکت تیسود ، حاکم تیریکه ساختار مد دهد ینشان م ایپو تیماه نیمرتبط هستند. ا

از عملکرد گذشته تا ساختار  یعنیممکن است در جهت مخالف باشد،  نیهمچن تیعملکرد گذشته است .عل ریتحت تأث

 ایسود  تیریشده در رابطه عملکرد مد ییشناسا ییاز درون زا یگریبه عنوان منبع د نیسود. ا تیریو مد یفعل تیحاکم

 ایپو ییدرون زا(. با توجه به وجود 7،8442و همکاران یشود.)هلال یشناخته م ایپو ییبه نام درون زا ،یشرکت تیحاکم

سود را در کمک به عملکرد  تیریمد ییدر نظر گرفته شود، ما کارآ یساز آن در مدل یایپو تیکه ماه یبالقوه، زمان

سود و عملکرد  تیریمد نیب یرابطه علّ ایآ نکهیا یما به طور مرتبط با بررس همطالع ن،ی. بنابرامیبر یسوال م ریشرکت ز

شده است، سروکار  شنهادیپ ایپو ییزا پس از کنترل درون یندگینما هیهمانطور که توسط نظر ر،یخ ایوجود دارد 

 (. 1،8484دارد)دورانا و همکاران

 تیفیک یانجیسود بر عملکرد شرکت با نقش م تیریمد ایسؤال است که آ نیپاسخ به ا یدر پ زیپژوهش ن نیا نیبنابرا

 ؟دارد ریتاث یشرکت تیحاکم

 تحقیقاهداف . 2

 هدف کلی :  تبیین تاثیر مدیریت سود بر عملکرد مالی با توجه به نقش میانجی حاکمیت شرکتی

 شرکت  یسود بر عملکرد مال تیریمد ریتاث نییتبهدف فرعی اول : 

 بر عملکرد مالی شرکت یشرکت تیحاکم ریتاث نییتبهدف فرعی دوم : 

 یشرکت تیسود بر حاکم تیریمد ریتاث نییتبهدف فرعی سوم: 

 فرضیه های تحقیقمدل مفهومی تحقیق و .3

که  یبا توجه به اهداف تیقرار گرفت و در نها یمورد بررس قیتحق اتیکه محقق مطرح نمود، ادب یبا توجه به مساله ا

مدل مفهومی  4انتخاب شد . شکل  (8487کوانگ و همکاران،)مدل مفهومی تحقیق مربوط به مطالعه  د،یگرد نیتدو

 تحقیق را نشان می دهد. 

 

                                                           
1
 - Kumari & Pattanayak 

2
 - Hawn &  Ioannou 

3
 - Healy etal 

4
 - Durana etal 
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 مدل مفهومی تحقیق:  4شکل 

 (8487)برگرفته از کوانگ و همکاران،منبع: 

 فرضیه اصلی : مدیریت سود بر عملکرد مالی با میانجی گری حاکمیت شرکتی تاثیر دارد.

 دارد. ریشرکت تاث یسود بر عملکرد مال تیریمدفرضیه فرعی اول: 

 دارد. ریشرکت تاث یبر عملکرد مال یشرکت تیحاکمفرضیه فرعی دوم : 

 دارد. ریتاث یشرکت تیسود بر حاکم تیریمدفرضیه فرعی سوم: 

 را  به صورت زیر فرموله نمود.  های رگرسیونی تحقیق  مدلمی توان  (8487کوانگ و همکاران،)با توجه به مدل 

     4   4    8            7      1     5      

     4   4            8      7     1      

 تحقیق شناسی روش  .4

اطلاعات  قی)از طر یدادیپس رو یپژوهش از نوع پژوهش ها نیباشد و ا یم یپژوهش حاضر از منظر هدف ،کاربرد

شرط  5. محقق باشد یشده در بورس اوراق بهادار تهران م رفتهیپذ یشرکت ها هیکل. جامعه آماری تحقیق گذشته( است

در بورس اوراق بهادار تهران پذیرفته  4763قبل از سال مالی  -4را به منظور تعیین نمونه نهایی اعمال نمود که عبارتنداز:  

نباید تغییری در سال مالی یا  4144تا  4763طی سالهای  -7باید در پایان مارس به پایان برسد؛ سال مالی آن  -8شود؛ 

شرکت های سرمایه گذاری و واسطه های  -5خواهند در دسترس است و داده هایی که آنها می -1فعالیت ایجاد شود؛ 

شرکت  از  24تعداد  و اوراق بهادار تهران ،مالی نیستند. با توجه به معیارهای فوق از میان شرکت های حاضر در بورس 

پژوهش از  نیا ازیمورد ن های داده گردیدند.انتخاب  یحذف کیستماتیس یری، به روش نمونه گ4144 یال 4763سال 

داده  گردید.  یمورد مطالعه جمع آور یبانک ها یاطلاعات هایتیو مراجعه به سا ای انهیرا یاطلاعات یبانک ها قیطر

با استفاده از  یمورد بررس یها ریلازم براساس متغ یشده با استفاده از نرم افزار اکسل و پس از طبقه بند آوری جمع یها

 یها پژوهش از صورت نیا ازیمورد ن یکمّ یها داده قرار گرفت. لیو تحل هیمورد تجز فرضیات تحقیق وزیوینرم افزار ا

اطلاعات در  ن،یو همچن  استخراج نیآورد نو افزار ره تهران از نرمدر بورس اوراق بهادار  شده رفتهیپذ یها شرکت یمال

 حاکمیت شرکتی

 مدیریت سود عملکرد مالی
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به منظور تعیین تعریف هر یک از  گردید.کدال استخراج  تیاز سا رهیمد ئتیاز گزارش ه یشرکت تیمورد حاکم

 نشان داده شده است.  4متغیرهای مورد بررسی در جدول 

 تحقیق : تعریف عملیاتی منتغیرهای 4جدول 

 نماد تعریف عملیاتی متغیر

یشرکت تیحاکم  
 ( و وظایفBGD) مدیرههیات جنسیتی (، تنوعBIND) مدیرههیات استقلالشامل: 

 (DUALدوگانه مدیر عامل )

 

سود تیریمد   دشویشرکت محاسبه م هایییکل دارا یسود خالص شرکت بر ارزش دفتر میاز تقس 

 عملکرد
گردد که گیری می( اندازهROEبازده حقوق صاحبان سهام )عملکرد شرکت بر اساس 

 شود.از تقسیم سود خالص شرکت بر ارزش دفتری حقوق صاحبان سهام محاسبه می

ROE 

 اندازه شرکت
های شرکت  اندازه شرکت از طریق گرفتن لگاریتم طبیعی از ارزش دفتری کل دارایی

 شود گیری میدر پایان دوره اندازه

SIZE 

یمالاهرم   LEV آید. ها به دست می ها بر مجموع دارایی اهرم مالی از تقسیم مجموع بدهی 

 تعداد جلسات
مدیره که سالانه مدیره بر حسب لگاریتم طبیعی تعداد جلسات هیئتتعداد جلسات هیات

 گرددگیری میشود، اندازهبرگزار می

NUMBERM
EET 

 نتایج. 5

 آمار توصیفی. 511

مشاهده می  8 مشخصات نمونه آماری گردآوری شده به صورت خلاصه ارایه می شود که در جدولدر این قسمت 

 شود. 

 : مشخصات نمونه آماری8جدول 

 اندازه شرکت عملکرد مالی بازده دارایی تعداد جلسات اهرم مالی  

 CG LEV NUMBERMEET ROA ROE SIZE شاخص

 4.19E-45 4.518748 43.81494 4.436564 4.817753 9.248987- میانگین

 9.311661 4.764519 4.424656 42.44444 4.543862 4.554684- میانه

 2.676713 8.442542 4.924633 88.44444 7.254384 8.221336 بیشینه

 1.671466 19.43766- 4.599417- 48.44444 4.474174 8.469681- کمینه

 4.992195 8.758764 4.496934 7.471343 4.796181 4.464447 انحراف معیار

 766 766 766 766 766 766 حجم نمونه

 یافته های محققمنبع : 



 4862-4743 ص ،4141 بهار ،69 شماره حسابداری، و مدیریت در نوین پژوهشی رویکردهای 9

 

 

 و آزمون فرضیات . آمار استنباطی512

وابسته پژوهش   ریمتغ یآزمون برا نیوابسته از آزمون جاک برا استفاده شده است. ا ریمتغ عینرمال بودن توز یبررس یبرا

سطح معنی داری آزمون چاک برا برای وابسته بود.  ریمتغ عیاز عدم نرمال بودن توز یآن حاک جهیانجام شد، و نت

اولین  .است که نشان دهنده عدم نرمال بودن متغیرهای مذکور است 40444متغیرهای عملکرد و حاکمیت شرکتی برابر با 

از آزمون ریشه واحد دقیق پژوهش است که به این منظور  بررسی مانایی متغیرهایگام در برآوردهای تجربی پژوهش 

 ه است نتایج آزمون مذکور در جدول *** نشان داده شده است. فیشر استفاده شد

 آزمون ریشه واحد دقیق فیشر:  7جدول 

 نتیجه سطح معنی داری متغیر

ROE 4.4444 مانا در سطح 

NUMBERMEET 4.44184 مانا در سطح 

LEV 4.4444 در سطح مانا  

ROA 4.4444 مانا در سطح 

SIZE 4.4444 مانا در سطح 

CG 4.4444 مانا در سطح 

محققمنبع : یافته های   

همانطور که نتایج نشان می دهد آماره آزمون فبشر مربوط به متغیرهای تحقیق معنی دار هستند و فرض صفر رد می شود 

 شود.  واحد)مانایی( پذیرفته میوجود ریشه  و این فرض

 شروط آزمون رگرسیونبررسی  -

یکی از شروط عدم خودهمبستگی باقیمانده قبل از استفاده از نتایج رگرسیون بایستی شروط آن مورد بررسی قرار گیرد. 

م به ترتیب برابر با ها است. این شرط با آماره دوربین واتسون استفاده شد. آماره دوربین واتسون برای مدل اول و مدل دو

باشد عدم همبستگی بین خطاها پذیرفته می  805تا  405است. در صورتی که آماره دوربین واتسون بین  80483 و 40358

گه   80144و  470915است. آماره خی دو برای مدل اول و دوم عبارتنداز:  انسیوار یناهمسانشرط بعدی بررسی  شود. َ

است. برای این  آزمون مناسب بودن مدلآزمون بعدی مربوط به  باشد. بیانگر وجود نا همسانی واریانس در این الگوها می

که نشان می دهد  440752و  840283برای مدل اول و دوم عبارتنداز:  Fاستفاده شده است. آماره  Fمنظور از آماره 

( که به منظور اطمینان از عدم همخطی بین انسیعامل تورم وار) VIFآزمون معادله رگرسیوین معنی دار است. 

مستقل تحقیق همخطی وجود ندارد. متغیرهای مستقل استفاده می شود نیز اجرا گردید و نتایج نشان داد که بین متغیرهای 
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در نهایت به منظور آزمون نمودن نرمال بودن باقیمانده از آزمون جاک برا استفاده شد که آماره آزمون برای مدل اول و 

 .کنند یم یروینرمال پ عیبرازش مدل از توز یخطاها که نشان می دهد 964/7و  268/8دوم عبارتنداز: 

شده است، به این ترتیب که چند شرکت در طول زمان  در پژوهش حاضر برای تحلیل مدل، از داده های ترکیبی استفاده

مورد بررسی و تجزیه و تحلیل قرار می گیرند. ابتدا بایستی در داده های ترکیبی برای انتخاب بین روش های داده های 

ه های تابلویی و تلفیقی از آزمون اف لیمر استفاده شود. اگر آماره اف محاسبه شده از مقدار قب کوچک تر باشد از داد

  Fآزمون چاو در مدل اول و دوم نشان داد که آماره تابلویی و در غیر این صورت از داده های تلفیقی استفاده می شود. 

است که نشان داد که مدل اول ترکیبی و  40871و  30146برای آزمون چاو برای مدل اول و دوم به ترتیب عبارتنداز: 

 مدل دوم تلفیقی است. 

های مختلف یکسان نیست، باید روش استفاده در برآورد مدل  پس از مشخص شدن اینکه عرض از مبدأ برای سال

آماره مربوط به آزمون هاسمن )اثرات ثابت یا تصادفی( تعیین گردد که بدین منظور از آزمون هاسمن استفاده می گردد. 

های ترکیبی به روش روش اثرات ثابت برای مدل اول  ستفاده از تخمین مدل دادهذاست که نشان می دهد ا  420598

 است. مناسب 

 تحلیل رگرسیون و ازمون فرضیات -

 است.  مدل اول ان دهنده نتایج آزمون رگرسیوننش 1 جدول

 مدل اول : نتایج آزمون رگرسیون 1جدول 

 سطح معنی داری آماره عدد معنی داری خطای استاندارد مقدار ضریب نام متغیر

ZCG 4.419349 4.497613 4.374517 4.1938 

SIZE 4.863514 4.448714 8.643773 4.4413 

ZROA 4.565231 4.421269 3.442262 4.4444 

LEV 4.744148 4.896336 4.447541 4.8922 

NUMBERMEET -4.441144 4.443975 -4.816544 4.2479 

C -8.874214 4.374796 -7.451144 4.4474 

 محقق منبع : یافته های

نشان  5نتایج بدست آمده در جدول  دارد. ریشرکت تأث یسود بر عملکرد مال تیریمدتحقیق فرض می نماید  اول هیفرض

فرضیه دوم تحقیق نشان می دهد فرضیه اول تأئید می شود.  بوده  444/4سطح معنی داری به دست آمده برابر  می دهد که

سطح نتایج بدست آمده نشان می دهد که  دارد. ریشرکت تأث یبر عملکرد مال یشرکت تیحاکمنیز فرض می نماید که 

 و از این رو فرضیه دوم رد می شود.  بزرگتر است 4045بوده که از   19/4معنی داری به دست آمده از این متغیر برابر 
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 است.  دومنشان دهنده نتایج آزمون رگرسیون مدل  5جدول 

 رگرسیون مدل دوم: نتایج آزمون  5جدول 

 همخطی سطح معنی داری آماره عدد معنی داری خطای استاندارد مقدار ضریب نام متغیر

SIZE 4.472965 4.443896 5.787551 4.4494 4.443212 

ZROA 4.416429 4.474457 4.983227 4.4326 4.791692 

LEV -4.926545 4.414748 -43.44155 4.4444 4.718156 

NUMBERMEET -4.442657 4.444727 -9.131847 4.4486 4.473456 

C 4.892346 4.454324 5.426741 4.4499 ------ 

 منبع : یافته های محقق

سطح معنی داری به دست  دارد. ریشرکت تأث یشرکت تیسود بر حاکم تیریمد فرضیه سوم تحقیق فرض می کند که

 بزرگتر است و از این رو فرضیه سوم تحقیق رد می شود. 4045بوده که از   43/4ده از این متغیر برابر آم

  . نتیجه گیری6

 نیبدمدیریت سود و حاکمیت شرکتی بر عملکرد مالی شرکت انجام شده است.  ریتاث یپژوهش حاضر با هدف بررس

در نظر  شده در بورس اوراق بهادار تهران رفتهیپذ یشرکت ها در 4144-4763 یهدف دوره زمان یمنظور جهت بررس

 ینشان داد که به علت داشتن سطح معنادار اتیفرض یجهت بررس هشپژو یحاصل از آزمون ها جیگرفته شده است. نتا

فرضیات دوم و سوم نیز است.  یدارمعنا، تأثیر مذکور  شرکت یسود بر عملکرد مال تیریمدضریب مسیر  45/4کمتر از 

نتایج حاصل از مطالعات و تحقیقات مشابه بدین قرار داشتند رد شدند.   45/4با توجه به اینکه سطح معنی داری بالاتر از 

 است:

و  (4666و والن ) یلیه، (4763و همکاران ) پور یتق، (4762و همکاران ) یمقدم مطالعاتهمراستا با نتیجه فرضیه اول 

و  (4765) نژاد کیو ن ینیحسبه نتیجه مشابه دست یافتند و در مقابل یافته های  (8445و راجگوپال ) یگراهام، هارو

بر خلاف نتیجه بدست  (8449) یچودریو رو کیزیم ،یکوتارو  (8444) نریدچو و اسک، (4769و همکاران ) یمیکر

 آمده در فرضیه اول است. 

لا پورتا و ، (4144) یلیپور و جل حسن، (4766و همکاران ) یباقرمطالعات همچنین همراستا با نتیجه فرضیه دوم تحقیق 

، (4762) یریرهنما و امبه نتیجه مشابه دست یافتند و در مقابل یافته های  (8448کلاسنس و فن )و  (4666همکاران )

بر خلاف نتیجه بدست آمده در فرضیه  (4663) یشنیو و فریشلاو  (8449) لوریبراون و ک ( ، 4144زارع و همکاران )

 است. دوم
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 لد،یوارف، (4766) ییو رضا یفتح، (4762و همکاران ) یمحموددر نهایت همراستا با نتیجه فرضیه سوم تحقیق مطالعات 

 ینیو حس یفیشرو در مقابل یافته های به نتیجه مشابه دست یافتند  (8444) تیبوشمن و اسمو  (4665) لدیو وا لدیوا

بر خلاف  (8443) ی، فانگ، و روو .فرث (8442) نیکورنت، مارکوس و تهران، (4144) یدریو ح یکاظم، (4763)

 نتیجه بدست آمده در فرضیه سوم است.

شفاف و استاندارد استفاده کنند  یحسابدار یها از روش رانیمدبا توجه به نتایج بدست آمده محقق پیشنهاد می نماید که 

گزارش  تر قیطور دق شرکت به یحال عملکرد واقع نیکرده و در ع یریجلوگ یاقلام مال یرضروریغ یتا از دستکار

 یمال یها گزارش تیفیو بهبود ک تر قیکنترل دق یبرا شرفتهیپ یحسابدار یها ستمیافزارها و س ها از نرم شرکت شود.

و  یمال رانیمد یبرا یآموزش یها دوره کنند. یبردار و کارآمد بهره حیطور صح سود به تیریاستفاده کنند تا از مد

در  ژهیو سود، به تیریاستفاده نادرست از مد یها سکیو ر یمال یده گزارش حیحسابداران در خصوص اصول صح

 دیبا ،یشرکت تیحاکم شتریب یمنظور اثربخش به کند. یریجلوگ یرضروریغ یها یاز دستکار تواند یحساس، م طیشرا

الزامات  تیشوند و فراتر از رعا تیتقو تر کیستماتیتر و س طور جامع ها به شرکت یتیحاکم یندهایو فرآ ها رساختیز

 یریگ میتصم یندهایاز فرآ دیسهامداران با در نظر گرفته شوند. یبهبود عملکرد مال یابزار مؤثر برا کیعنوان  به ،یقانون

 ریتأث یبرا شرکت دارند، مشارکت کنند. یبر عملکرد مال میمستق ریکه تأث ییندهایآگاه باشند و بتوانند در فرآ یتیریمد

سود در  تیریو نظارت بر مد یده نحوه گزارش یبرا یتر قیدق یاستانداردها دیبا ،یشرکت تیسود بر حاکم تیریمد

سهامداران را از نحوه  سته،یشفاف و شا یها گزارش قیاز طر دیبا رهیمد ئتیه  شود. فیتعر یشرکت تیچارچوب حاکم

 یتیاقدامات با اصول حاکم نیحاصل کند که ا نانیمطلع سازد و اطم یتیحاکم یها استیآن بر س ریسود و تأث تیریمد

 دارند. یهمخوان

 و مأخذ منابع

 یمال تیریها. فصلنامه مد شرکت یبر عملکرد مال یشرکت تیحاکم ری(. تأث4766س. ) ،یلیپور، ع.، و جل م.، حسن ،یباقر

 92-15(، 7)41 ران،یا

 ،یو حسابدار یمال یها ها. پژوهش شرکت یسود بر سودآور تیریمد ریتأث ی(. بررس4763م.، و همکاران. ) پور، یتق

44(8 ،)487-473. 

 ی. مجله حسابدارگذاران هیسود بر اعتماد سرما تیریاثرات بلندمدت مد لی(. تحل4765ا. ) نژاد، کیم.، و ن ،ینیحس

 .18-85(، 4)2 ت،یریمد

. یرانیا یها شرکت یمنابع و سودآور تیریدر مد یشرکت تینقش حاکم ی(. بررس4144ع.، و همکاران. ) زارع،

 .441-26(، 8)45 ،یاقتصاد یها فصلنامه پژوهش

 ،ی. فصلنامه مطالعات حسابداریشرکت تیحاکم یندهایسود در فرآ تیری(. نقش مد4762ف. ) ،ییر.، و رضا ،یمحمود

9(1،)77-13. 
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