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  تقلب وقوع براحتمال اجتماعی مسئولیت تاثیر

 مدیره هیات جنسیتی تنوع تعدیلگر نقش به توجه با

 

 1*رضا تقوی 

 20/02/1404چاپ:  خیتار 05/10/1403: افتیدر خیتار

   چکیده

 که ایامعهج به کمک و مراقبت حفظ، جهت در بایستی شرکت که است تعهداتی و وظایف مجموعه شرکتی اجتماعی مسئولیت

 محیطی و ها،انسان جامعه، ابربر در شرکت مسئولیت با پیوند در هاشرکت اجتماعی مسئولیت .دهد انجام کند،می فعالیت آن در

 دستکاری همان تقلب .رودمی فراتر مالی و اقتصادی جستارهای از مسئولیت این و کندمی فعالیت آن در شرکت که است

 تنوع .دارد یپ در را دهندگان اعتبار و گذاران سرمایه گمراهی که است شرکت مدیریت توسط مالی صورتهای هوشمندانه

 قادرند که روندمی شمار به بزرگ هایمدیرههیئت در گذاریسیاست ابزارهای ترینمحبوب از یکی امروزه هاسازمان در جنسیتی

 وقوع براحتمال اجتماعی مسئولیت تاثیر بررسی حاضر پژوهش اصلی هدف .ببخشند قوت را کار محل در جنسیتی برابری مبحث

 شده پذیرفته های رکتش کلیه را حاضر تحقیق آماری جامعه .باشد می مدیره هیات جنسیتی تنوع تعدیلگر نقش به توجه با تقلب

 نمونه حجم تعیین جهت .اند داشته فعالیت بورس در 1402 تا 1398 های سال طی که دهندمی تشکیل تهران بهادار اوراق بورس در

 همچنین. اند شده انتخاب شرکت  110 گیری نمونه های محدودیت اعمال و سیستماتیک حذف روش از جامعه، این از مناسب

 مسئولیت که داد شانن نتایج نهایت در .است گرفته انجام لوجیت رگرسیون آزمون با EViews ایویوز افزار نرم در مراحل کلیه

 .دارد رتاثی تقلب وقوع براحتمال  مدیره هیات جنسیت تنوع داردوهمچنین تاثیر تقلب وقوع براحتمال  اجتماعی

 كلیدیگان واژ

  .رگرسیون،اجتماعی ،مسئولیت تقلب ، مدیره هیات جنسیتی تنوع

 (reza_taghavi_56@yahoo.com: نویسنده مسئول)گروه حسابداری، واحد جویبار، دانشگاه آزاد اسلامی، جویبار، ایران.  . استادیار1
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 مقدمه. 1

 سهامداران کتها،شر مالی کنندگان تامین نظیر جامعه افراد از وسیعی طیف شامل مالی گزارشهای کنندگان استفاده

 ارقام و مالی هایگزارش ،اقتصادی تصمیمات اتخاذ ابزار ترین مهم. هستند شرکت مدیریت و کارکنان گذاران سرمایه

. ) است ارشهاگز این تقلب از بودن عاری و کیفیت و صحت ها گیری تصمیم این صحت لازمه و است آنها در مندرج

 شرکتها منابع نندگانک تامین و بالقوه گذاران سرمایه سهامداران اطلاعاتی منبع بزرگترین(.2018،1همکاران و ونان ون

 و ذینفعان ایرس و سهامداران از حمایت برای لذا است شرکتها مالی صورتهای اقتصادی آتی گیریهای تصمیم برای

. داشت ویژه وجهت میشوند اطلاعات کیفیت افزایش یا کاهش موجب که عواملی به میبایست آتی زبانهای از جلوگیری

 کاهش و یسکر افزایش مالی صورتهای اعتماد قابلیت کاهش به منجر که است عواملی از یکی مالی صورتهای تقلب

 (.2018همکاران، و ونان ون) میبرد سوال زیر را حسابداری حرفه اعتبار و شده گذاران سرمایه اعتماد

 اعتبار و گذاران سرمایه گمراهی که است شرکت مدیریت توسط مالی صورتهای هوشمندانه دستکاری همان تقلب

 صورتهای از افشاء واردم یا ارقام و اعداد حذف یا تحریف معنای به متقلبانه مالی گزارشگری .دارد پی در را دهندگان

 قالب رد مالی صورتهای تحریف  است مالی صورتهای کنندگان استفاده فریب منظور به عمدی صورت به مالی

 و فروش داراییها ایینم بیش نظیر روشهایی طریق از آنها دهنده تشکیل اجزای دستکاری شامل متقلبانه مالی گزارشگری

 رخ هنگامی مالی یگزارشها در تقلب( .2017 ،2همکاران و کامارودین) است زیان و هزینه ها، بدهی نمایی کم یا سود

 سهامداران از وهیگر گمراهی هدف با ،حسابداری شده پذیرفته اصول خلاف روشهایی از استفاده با مدیریت که میدهد

 در تغییر مانند اییروشه طریق از است ممکن تقلب  باشد داشته مالی گزارشهای دستکاری در سعی کنندگان استفاده با

 گمراه مالی ورتهایص طریق از که دهد رخ ها هزینه و درآمدها نادرست شناسایی و حسابداری های بینی پیش و ها رویه

 رمایهس بازار بر نامناسب یپیامدها باعث و کند وارد سهامداران و دهندگان اعتبار گذاران سرمایه به ای عمده زبان کننده

 (2017 همکاران، و کامارودین)  شود جامعه و

 مالی گزارشهای در بیشتری شفافیت به تمایل بیشتر، اجتماعی مسئولیت با شرکتهای که میدهد نشان حسابداری ادبیات

 فروغی. )  میشود مالی صورتهای کننده گمراه فعالیتهای و اطلاعاتی تقارن عدم کاهش و مالی شفافیت موجب که دارند

 در محیطی و اجتماعی عوامل که دارد اشاره جنبشی پیدایش به ها شرکت اجتماعی مسئولیت مفهوم(.1401وهمکاران،

 و اجتماعی عملکرد ارتقای جهت در تلاش آن هدف و است دخیل شرکتها تجاری راهبردهای و تصمیمات از بسیاری

 اجتماعی مسئولیت میکنند بیان شکل این به را اجتماعی مسئولیت مفهوم است اقتصادی ابعاد کنار در محیطی زیست

 که محیطی و اجتماع به یاری و حمایت حفظ راستای در سازمان که میشود گفته تعهداتی و تکالیف مجموعه به شرکتها

 این و دارد شرکتها مالی ناهنجاریهای بر منفی تاثیر اجتماعی مسئولیت گزارش میدهد انجام دارد فعالیت آن در سازمان

 شرکتها اجتماعی مسئولیت افشای سطح چه هر این بنابر میگیرند قرار سهام قیمت نوسانات معرض در کمتر شرکتها گونه

 اجتماعی مسئولیت با شرکتهای. یابد می بهبود مالی صورتهای گزارشگری کیفیت و افزایش مالی شفافیت باشد بالاتر
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 کاهش متقلبانه رفتارهای شرکتها اجتماعی مسئولیت بهبود با و هستند مالی رفتارهای سوء گیر در کمتری احتمال با بالاتر

 (.1401وهمکاران، فروغی)  یابد می

 بالاتری حاکمیتی تکیفی و بهتر شرکتی عملکرد دارند بیشتری زن شرکتی رهبران که شرکتهایی که میدهد نشان ادبیات

 بر کیفیتی چه با همدیر هیئت در حاضر زن اعضای تعداد بودن بالاتر که نیست مشخص دقیق طور به حال این با دارند

 (.2023،3وهمکاران  چو)موثرباشد مالی گزارشگری در تقلب از پیشگیری و کنترل

 و هستند تر اخلاقی نانز که اند داده نشان مطالعات از ای فزاینده تعداد که دریافت توان می موجود مطالعات بررسی با

 محافظه مالی ریگزارشگ در معمولاً زن بارهبران شرکتهایی میگردند دعاوی و جنایت و جرم درگیر مردان از کمتر

 بالقوه دعاوی هب نسبت هستند مالی گزارشگری سیاستهای بر نظارت مسئول شرکت زن رهبران که هنگامی هستند کارتر

 با سازگارتر و دتراعتما قابل مالی گیری تصمیم هنگام در زن رهبران این بر علاوه هستند تر حساس موجود خطرات و

 وقوع براحتمال یاجتماع مسئولیت تاثیرقصد داریم  در این پژوهش(. 2023وهمکاران،  چو) هستند قوانین و مقررات

  .نماییمبررسی  مدیره هیات جنسیتی تنوع تعدیلگر نقش به توجه با تقلب

 . مبانی نظری و ادبیات پژوهش2

 یکی نیز مالی رتهایصو در تقلب مفهوم بهادار اوراق بورس بازار به شرکتها ورود تسهیل دستورالعملهای به توجه با

 زبانهای و ضرر از تا ندده قرار ویژه توجه مورد را آن میبایست سهامداران و شرکتها که است اهمیتی با مسائل از دیگر

 فعالیتهای اجتماعی مسئولیت تاثیر کشور در اجتماعی مسئولیت اجرای اهمیت و ضرروت به توجه با. کنند جلوگیری آتی

 نبی رابطه بررسی این ابربن است، داخته نیر موضوع این به مستقیم طور به پژوهشی و نیست مشخص ایران در متقلبانه مالی

 (.1399وهمکاران، آیین بهشت) شود داده پاسخ آن به است لازم که بوده تجربی سوال یک متغیر دو این

 گزارشگری در لبتق کنترل برای توجهی قابل عامل مدیره هیئت در زنان حضور بیشتر نسبت که داشت انتظار میتوان

 زاربا آنکه خصوصاً کرد ظرن اظهار زمینه این در دقیق طور به نمیتوان تجربی ای مطالعه انجام بدون که اگرچه باشد؛ مالی

 با شرکتها در دولتی سهامداران یا دولت حضور. است شاهد را شرکتها در دولت حضور توجهی قابل طرز به ایران سرمایه

 حضور هرچقدر ودب متصور توان می نتیجه در است همراه شرکتی شفافیت کاهش و اطلاعاتی تقارن عدم افزایش احتمال

 کاهش قلبت بروز بر مدیره هیئت در زنان حضور اثرگذاری قدرت باشد تر کمرنگ شرکتها سهامداران در دولت

 مختلفی موضوعات با اجتماعی مسئولیت اثرات بررسی به گذشته تحقیقات چه اگر(.2023وهمکاران،  چو) یافت افزایش

 است اساسی سوال ینا به پاسخگویی دنبال به حاضر پژوهش لذا. گردد می مشاهده هایی شکاف همچنان اما اند پرداخته

 این لذا خیر، یا ذاردگ می تاثیر  تقلب وقوع واحتمال اجتماعی مسئولیت بین بررابطه مدیره هیات جنسیتی تنوع آیا که

 قرار زمونآ و بررسی مورد ایران کشور در موجود های شرکت برای موضوعات این که دارد وجود اهمیت و ضرورت

 .بگیرند
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 تعدیل اثر اب چین در شرکتی کلاهبرداری و شرکت اجتماعی مسئولیت عنوان تحت درپژوهشی(2023) همکاران و چو

 و اجتماعی ضش مسئولیت بین منفی رابطه زن، اجرایی مدیران که دادند نشان مدیره هیئت جنسیتی تنوع کننده

 در شودمی تشدید کشور این در مستقر هایشرکت در بیشتر کنندهتعدیل اثر این کنند می تقویت را شرکتی تقلب شدت

 .است بالاتر مجموع رد داخلی ناخالص تولید وسرانه بالاتر دولت در زنان حضور بالاتر، جنسیتی برابری با هایی شرکت

 کشور بهادار راقاو بورس بازار در تقلب کشف بر مدیره هیئت جنسیتی تنوع نقش بررسی به پژوهشی در( 2023) 4وانگ

 ها،شرکت رهبری هایپست در مردان به نسبت زنان که داد نشان نتایج. پرداختند2018  تا2007  زمانی بازه طی چین

 .دارند ریکمت متقلبانه مالی گزارشگری نتیجه در و هستند متعهدتر اخلاقی هایشیوه به و هستند گریزریسک

 با متقلبانه مالی یگزارشگر بر مدیره هیئت اعضای جنسیتی تنوع تاثیر بررسی به پژوهشی در (2202) 5همکاران و وانگ

  اطلاعات از منظور بدین. پرداختند شانگهای بورس در شده پذیرفته شرکتهای در مالکیت ساختار نقش بر تاکید

 رهبری پستهای در نمردا به نسبت زنان که داد نشان نتایج. کردند استفاده2018  تا2007  زمانی بازه طی شرکت3500

. میشوند الیم گزارشگری در تقلب کاهش باعث و هستند متعهدتر اخلاقی شیوههای به و هستند ریسکگریز شرکتها،

 تنوع بین منفی هرابط تشدید باعث قوی شرکتی حاکمیت ساختار وجود که بود موضوع این ی نشاندهنده نتایج همچنین

 .میشود متقلبانه مالی گزارشگری و جنسیتی

 محققین. اختندپرد متحده ایالات تجاری های شرکت در حسابداری تقلب تشخیص بررسی به( 2019) 6همکاران و  بائو

 به مالی های نسبت بنایم بر خام حسابداری های داده از استفاده با مستقیم طور به که لجستیک رگرسیون از استفاده با

 های صورت های ادهد از را کامل اطلاعات موجود، تقلب بینی پیش های مدل که دادند نشان ها کننده بینی پیش عنوان

 دلم اتخاذ با را مفید طلاعاتا چنین توان می  که بود از این از حاکی نتایج این، بر علاوه. ندارند اختیار در موجود مالی

 می تکیه مدل های ورودی عنوان به مالی های نسبت به نسبت خام حسابداری اطلاعات بر که بهتر تقلب بینی پیش های

 .سازد پذیر امکان کنند،

 مالی وضعیت رتصو تقلب احتمال بر مالکیت ساختار و مدیره هیئت تنوع تاثیر بررسی به (2018)7همکاران و آنوار

. دارد ارتباط جنسیتی نقش تنوع با معناداری و منفی طور به مالی صورتهای تقلب که داد نشان نتایج. پرداختند مرتبط

 ی؛مدیریت مالکیت ادی،نه مالکیت مدیره، هیئت جلسه مدیره، هیئت اندازه شامل) حاکمیتی ویژگیهای بین این، بر علاوه

 .دارد وجود معناداری تاثیرمنفی مالی وضعیت صورت تقلب بر( دوگانه رئیس نقش

 های شرکت در کتیشر مالی تقلب و نوآوری قابلیت منابع، محدودیت رابطه بررسی به( 2018)  همکاران و  ونان  ون

 مالی تقلب احتمال اب انسانی و مالی منابع محدودیت دو هر که است این از حاکی  تجربی نتایج. پرداختند کارآفرینی

 نوآوری قابلیت با وانت می را اثرات این اما دارند، مثبتی رابطه کارآفرینی مورد در بررسی مورد های شرکت در شرکت

 .داد کاهش
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 عملکرد و شرکت یاجتماع مسئولیت افشا رابطه بر صنعت هایویژگی تعدیلی اثر بررسی به( 2018) 8همکاران و مارتین

 پایین رتبه در رکتش 9 و بالا رتبه در شرکت 12) طبقه دو در که شرکت 21 شامل بررسی مورد نمونه. پرداختند مالی

 مورد اندونزی اربهاد اوراق بورس های شرکت و 2015 الی 2013 سالهای شامل زمانی بازه شدند، بندی دسته( صنایع

 .ندارد فروش رشد بر یمعنادار و مثبت تاثیر اجتماعی مسئولیت افشای که است این از حاکی نتایج. گرفتند قرار بررسی

 ها شرکت بندی طبقه زا پس. دارد دارایی بازده بر معناداری و مثبت تاثیر شرکت اجتماعی مسئولیت افشا دیگر سوی از

 های شاخص بر رکتش اجتماعی مسئولیت افشا که بود این از حاکی نتایج پایین، و بالا صنایع تفکیک به طبقه دو به

 .ندارد معناداری تاثیر( دارایی بازده و فروش رشد)عملکرد

 تفادهاس با محققین .پرداختند شرکت مالی عملکرد بر شرکت اجتماعی مسئولیت تاثیر بررسی به( 2018) 9همکاران و کیم

 های فعالیت که رسیدند نتیجه این به 2005 الی 2000 زمانی بازه طی در امریکایی عمومی شرکت 113 های داده از

 در. دهد می ایشافز را شرکت عملکرد یابد، می افزایش شرکت رقابتی فعالیتهای سطح که هنگامی اجتماعی مسئولیت

 دبهبو را شرکت ملکردع است، پایینی سطح در رقابتی فعالیتهای که هنگامی اجتماعی، غیرمسئولانه فعالیتهای که حالی

 .بخشدمی

 ایه شرکت سیستماتیک وریسک  اجتماعی مسئولیت افشا عنوان تحت پژوهشی در( 2017)10همکاران و پارک

 بطهرا بر کننده تعدیل قشن عنوان به جغرافیایی تنوع که رسیدند نتیجه این به جغرافیایی تنوع تعدیلی نقش با رستورانی

 .دارد داری معنی مثبت تاثیر سیستماتیک ریسک و اجتماعی مسئولیت افشا بین

 به مربوط هایاخصش. پرداختند مالی صورتهای تقلب و مدیره هیات اعضای تنوع رابطه( 2017)  همکاران و کامارودین

 شامل طالعهم این نمونه. باشد می مدیره هیات نقش تنوع قومی، جنسیتی، تنوع شامل مدیره هیات اعضای تنوع

 دارای که تشرک 62 شامل که شرکت 124 مجموع در که است مالزی بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته هایشرکت

 رگرسیون حلیلت و تجزیه از استفاده با. باشد می اند نشده تقلب دچار که شرکت 62 و تقلب حاوی مالی هایصورت

 مثبت رابطه ها نقش تنوع و جنسیتی تنوع با بیان مالی های صورت تقلب که دهدمی نشان تحقیق هاییافته لجستیک،

( مدیرعامل دوگانه قشن و مدیره هیئت جلسه مدیره، هیئت اندازه) شرکتی حاکمیت های ویژگی بین این، بر علاوه. دارد

 .دارد وجود معناداری رابطه مالی هایصورت در تقلب و

 هیات اعضای جنسیتی تنوع بین رابطه بر مالکیت ساختار کنندگی تعدیل نقش بررسی به پژوهشی در (1403)الظالمی

 استفاده1400  تا1394  زمانی بازه طی شرکت120  اطلاعات از منظور بدین.  پرداخت متقلبانه مالی گزارشگری و مدیره

 متقلبانه مالی گزارشگری بر معناداری و منفی تأثیر مدیره هیأت در زن عضو حضور که داد نشان پژوهش نتایج. شد

 جنسیتی تنوع بین منفی رابطه تشدید باعث مالکیت ساختار مکانیزمهای که داد نشان نتایج این بر علاوه. دارد شرکتها

 همچنین. است نظارت تئوری و نمایندگی تئوری موید که میشوند متقلبانه مالی گزارشگری و مدیره هیات اعضای
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 همسویی به مدیریتی مالکیت میدهد نشان که است شده متقلبانه مالی گزارشگری کاهش باعث نیز مدیریتی مالکیت

 .کندمی کمک فرصتطلبانه رفتارهای کاهش و سهامداران و مدیران منافع

 تنوع و مالی هایصورت اقلام پذیریمقایسه بین رابطه بر مدیران توانمندی نقش بررسی به پژوهشی در (1403) مقدم

   زمانی بازه یط تهران بهادار اوراق بورس در مالی هایصورت اهمیت با هایتحریف بر مدیره هیات اعضای جنسیتی

 لاجیت رسیونرگ طریق از هافرضیه آزمون. است پرداخته منتخب شرکت155  اطلاعات از استفاده با1402  تا1393

 هایصورت اقلام پذیریمقایسه. شد زده تخمین تصادفی اثرات روش به و تابلویی هاییداده رویکرد با و( لجستیک)

 همچنین دارد هاشرکت مالی هایصورت هایتحریف بر معناداری و منفی تأثیر مدیره هیأت در زن عضو حضور و مالی

 با مدیره یئته اعضای جنسیتی تنوع و مالی هایصورت اقلام پذیریمقایسه بین منفی رابطه شدت مدیریت توانایی

 زنان که است وضوعم این بیانگر نتایج این. میکند تشدید را( متقلبانه مالی گزارشگری)  مالی هایصورت هایتحریف

 از و کنندمی عمل بهتر مردان به نسبت باشد، توجه و بحث مستلزم که گیریتصمیم وظایف و گروهی مشکلات حل در

 نمایندگی تئوری موید که دارند تمایل مالی صورتهای تحریفهای انجام به کمتری تمایل مردان به نسبت نیز اخلاقی نظر

 .است

 پرداخته تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت عملکرد بر جنسیتی تنوع بررسی به( 1402)اسکندری

 آمده بدست تایجن. نداشت مالی عملکرد و جنسیتی تنوع بین ارتباط اثبات جهت کافی پشتوانه آماری نتایج  .است

 هیئت اعضای میان در بانوان حضور اندک تعداد و فراوانی توزیع رسدمی نظر به. بود خارجی هاپژوهش نتایج با متفاوت

 .باشد هشگر پژو فرضیات اثبات بر دلیلی تواندنمی آماری منظر از هاشرکت مدیره

 نشان تقلبانهم مالی برگزارشگری ها شرکت اجتماعی مسئولیت تاثیر عنوان تحت درپژوهشی(1401)وهمکاران فروغی

 یاجتماع مسئولیت متیازا افزایش با و دارد منفی تاثیر متقلبانه مالی گزارشگری بر اجتماعی مسئولیت گزارش که دادند

 .یابد می کاهش متقلبانه مالی گزارشگری احتمال ها،شرکت

 براثرگذاری تأکید با مالی صورتهای در تقلب و مالی محدودیت میان رابطه بررسی به پژوهشی در (1401)یزدی اخلاقی

 دوره طی در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته شرکت 136 اطلاعات از منظور بدین. پرداخت مدیران توانایی

 رابطه مالی رتهایصو در تقلب و مالی محدودیت بین داد نشان نتایج. گردید استفاده1399  تا1392  های سال زمانی

 بتقل بر معناداری و سمعکو تأثیر مالی محدودیت و مدیران توانایی بین تعامل همچنین. دارد وجود معناداری و مستقیم

 .دارد مالی صورتهای در

 متقلبانه مالی گزارشگری و مدیره هیئت تنوع بین رابطه بررسی به پژوهشی در (1400)همکاران و ماکرانی فغانی

  های سال زمانی دوره طی در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته شرکت 152 اطلاعات از منظور بدین. پرداختند

 رابطه متقلبانه مالی گزارشگری و مدیره هیئت جنسیتی تنوع بین که داد نشان نتایج. گردید استفاده1396  تا1391
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 متقلبانه مالی گزارشگری و مدیره هیئت استقلال بین معکوس رابطه یک از حاکی نتایج همچنین. ندارد وجود معناداری

 .بود

 بر مدیره تهیئ ساختار بین رابطه بر مالی عملکرد تعاملی نقش بررسی به پژوهشی در (1400)همکاران و خانی

 شرکت129  شامل وهشپژ این در بررسی مورد نمونه. پرداختند تهران بهادار اوراق بورس در متقلبانه مالی گزارشگری

 بر معناداری تاثیر دیرهم هیئت در زن مدیران نسبت که داد نشان نتایج. بود1397  تا1390  های سال بین زمانی دوره در

 تاثیر مدیره هیئت رد مالی تخصص دارای مدیران نسبت و مستقل مدیران نسبت. ندارد شرکتها متقلبانه مالی گزارشگری

 عضایا تنوع رابطه بر اریمعناد تاثیر مالی عملکرد همچنین. دارد ها شرکت متقلبانه مالی گزارشگری بر معناداری و منفی

 .ندارد متقلبانه مالی گزارشگری و مدیره هیئت

 نقش و لیما گزارشگری در تقلب ریسک بر مدیرعامل خودشیفتگی تاثیر بررسی  به (1400)وهمکاران اصل بزرگ

 مالی رشگریگزا در تقلب ریسک و مدیرعامل خودشیفتگی بین رابطۀ در حسابرسی کمیته و حسابرسان گرتعدیل

 در تقلب ریسک و یرعاملمد خودشیفتگی بین معنادار و مثبت رابطۀ که دهدمی نشان پژوهش هاییافته. اندپرداخته

 رئیس و نحسابرسا تخصص حسابرسان، تلاش کنندهتعدیل اثر از حاکی هایافته همچنین دارد؛ وجود مالی گزارشگری

 همچنین. است مالی گزارشگری در تقلب ریسک و مدیرعامل خودشیفتگی بین رابطه در حسابریس کمیته

 در تقلب ریسک تمالاح افزایش باعث تواندمی مدیرعامل، شخصیتی هایویژگی از یکی عنوان به ،خودشیفتگی،

 و مالی رامو در متخصص حسابرسی کمیته نیز و پرتلاش و متخصص حسابرسان از استفاده. شود مالی گزارشگری

 از ناشی متقلبانه الیم گزارشگری برای مانعی تواندمی شرکتی، حاکمیت سازوکارهای از بخشی عنوان به حسابداری،

 .باشد مدیرعامل خودشیفتگی

 عملکرد و بستهوا اشخاص معاملات بین رابطه بر شرکت اجتماعی مسئولیت تأثیر بررسی به( 1400) و نوروزیاسکو 

 با ترکیبی هایداده طبق چندمتغیره رگرسیون هایالگو از استفاده با پژوهش آماری هایتحلیل. است پرداخته شرکت

 سازمان سایتوب از طلاعاتا گردآوری برای همچنین،. اندشده انجام یافتهتعمیم مربعات حداقل روش و ثابت اثرات

 عملکرد و وابسته اصاشخ معاملات بین دادند نشان پژوهش هاییافته. است شده استفاده تهران بهادار اوراق بورس

 و منفی اثر تشرک اجتماعی مسئولیت دادند نشان نتایج سایر همچنین،. دارد وجود معناداری منفی رابطۀ شرکت،

 .دارد شرکت عملکرد و وابسته اشخاص معاملات رابطۀ بر کنندهتضعیف

 تقلب بروز حتمالا بر اجتماعی پذیری مسئولیت ابعاد تأثیر بررسی عنوان تحت درپژوهشی(1399)وهمکاران آیین بهشت

 دارد؛ معناداری ثیرتأ شیراز شهرداری تقلب بروز احتمال بر اجتماعی مسئولیت ابعاد که دادند نشان شیراز شهرداری

 افزایش ها،شرکت داخلی کنترل نظام تقویت در را توجهی قابل پیامدهای تواندمی موضوع این به پرداختن بنابراین

 . باشد هداشت بر در جامعه در حسابداری حرفه موقعیت ارتقای و حسابداران اجتماعی مسئولیت و پاسخگویی
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 رزشیا ارتباط و مدیره هیأت اعضای جنسیتی تنوع عنوان تحت پژوهشی در (1398) اسکندرلی وصالحی  مام

 اجتماعی پذیریمسئولیت که داد نشان پژوهش هاییافته. اندپرداخته هاشرکت اجتماعی پذیریمسئولیت گزارشگری

 را رکتش ارزش گینمایند تئوری با مطابق نیز یتیجنس تنوع. تاس یارزش ارتباط دارای روعیتمش تئوری با راستاهم

 .است شده هاشرکت اجتماعی پذیریمسئولیت گزارشگری ارزشی ارتباط افزایش به منجر همچنین و داده افزایش

 در اجتماعی یتمسئول افشای سطح بر حسابرسی کمیته و مدیره هیئت هایویژگی تأثیر بررسی به( 1396) چراغی

 شرکت 112 آماری مونهن. پرداخت 1394 تا 1390 هایسال طی تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته هایشرکت

 نشان نتایج. است انهچندگ رگرسیون و همبستگی روش پژوهش این در استفاده مورد آماری روش کلی طور به. باشدمی

 هایویژگی و( دیرهم هیئت جلسات تعداد و مدیره هیئت استقلال مدیره، هیئت اندازه) مدیره هیئت هایویژگی داد

 افشای سطح بر ریمعنادا و مستقیم تأثیر( حسابرسی کمیته جلسات تعداد و حسابرسی کمیته اندازه) حسابرسی کمیته

 ریمعنادا و معکوس أثیرت سیستماتیک ریسک و مالی اهرم داد نشان نیز کنترلی متغیرهای به مربوط نتایج. دارند اطلاعات

 افشای سطح بر اداریمعن و مستقیم تأثیر رشد هایفرصت و شرکت اندازه و دارند اجتماعی مسئولیت افشای سطح بر

 . دارند اجتماعی مسئولیت

 پذیرفته هایکتشر در هزینه چسبندگی رفتار بر شرکت اجتماعی مسئولیت تأثیر بررسی به(1396) کاروهمکاران نیک

 بهادار اوراق بورس در هشد پذیرفته هایشرکت در که داد نشان نتایج. اندپرداخته تهران بهادار اوراق بورس در شده

 کل به کارکنان تعداد نسبت که داد نشان تحقیق نتایج این، بر علاوه. دارد وجود هزینه چسبندگی پدیده تهران،

 هایشاخص نوانع به شرکت فروش به مالیات نسبت و فروش به تبلیغات و توسعه تحقیق، هزینه نسبت ها،دارایی

 نسبت که است آن ویدم نتایج همچنین،. دارد هزینه چسبندگی رفتار بر معناداری مثبت تأثیر شرکت، اجتماعی مسئولیت

 تأثیر شرکت اجتماعی مسئولیت هایشاخص عنوان به شرکتی راهبری توانایی متغیر و هادارایی کل به ثابت هایدارایی

 .ندارد ایرانی هایشرکت در هزینه چسبندگی رفتار بر معناداری

 پژوهش هایفرضیه. 3

 .دارد تاثیر تقلب وقوع براحتمال  اجتماعی مسئولیت

 .دارد تاثیر تقلب وقوع براحتمال  مدیره هیات جنسیت تنوع

 .دارد تاثیر تقلب وقوع واحتمال اجتماعی مسئولیت بین بررابطه  مدیره هیات جنسیت تنوع

 شناسی پژوهش. روش4

 و پردازد می خاص ی زمینه یک در کاربردی دانش توسعه به زیرا، باشد می کاربردی هدف لحاظ از حاضر پژوهش

 از. بگیرد قرار پژوهشگران و حسابرسان گذاران، قانون گذاران، سرمایه گران، تحلیل مدیران، استفاده مورد تواندمی

 رابطه دیگر، طرف از و کند می بررسی را موجود وضع طرف یک از زیرا باشد؛ می همبستگی-توصیفی ماهیت، لحاظ

 متغیره چند رگرسیون مدل از پژوهش، این در. کند می تعیین رگرسیون تحلیل از استفاده با را مختلف متغیرهای بین ی
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 جهت و Excel افزار نرم از پژوهش های داده آوری جمع جهت. است شده استفاده متغیرها بین ارتباط بررسی برای

 بورس در شده پذیرفته های شرکت تمامی شامل آماری جامعه است شده استفاده Eviews 8 افزار نرم از ها داده تحلیل

با  (یبه روش غربالگر)شرکت به عنوان نمونه منتخب110و  باشند می 1402 تا 1398 زمانی دوره در تهران بهادار اوراق

  :های زیر از جامعه آماری انتخاب گردیدویژگی

 .باشد دسترس در آنها برای تحقیق، عملیاتی متغیرهای محاسبه جهت نیاز مورد اطلاعات -1

 .ندباش فعال بورس در تحقیق دوره پایان تا و شده پذیرفته بورس در 1398 سال از کم دست -2

 .باشد ماه اسفند 29 آنها مالی سال پایان -3

 .نباشد ها بانک و گذاری سرمایه مالی، های موسسه جزء -4

 .اندنداشته مالی سال تغییر مطالعه مورد دوره در -5

 تعریف عملیاتی متغیرهای پژوهش. 5

 متغیر وابسته:

 رکتش که نحوی به است مصنوعی متغیر یک مالی گزارشگری در تقلب:  (Fraud) مالی گزارشگری در تقلب

 عدد غیرمتقلب ایه شرکت به و( 1) یک عدد گیرند می قرار متقلب گروه در زیر توضیحات گرفتن نظر در با که هایی

 .یابد می اختصاص( 0) صفر

  ،(1388) برواری و حقیقی فرقاندوست پژوهش از پیروی به مالی، گزاشگری در تقلب گیری اندازه منظور به 

 ارتکاب در بیشتری احتمال دارای اندبوده مشروط یا نظر اظهار عدم مردود، آنها حسابرسی هایگزارش که هاییشرکت

 گزارش که هاییشرکت ابتدا بنابراین. دارند مقبول حسابرسی گزارش که باشندمی هاییشرکت به نسبت تقلب،

 در که هاییشرکت شده، شناسایی موارد بین از سپس و  شناسایی بوده مشروط یا نظراظهار عدم مردود، آنها حسابرسی

 متقلب رکتش عنوان به گردیدند، ذکر نظرشان اظهار نوع علت ذیل، تقلب مصادیق از یکی آنها حسابرسی گزارش

 . شوندمی شناسایی

  یافته. تحقق درآمدهای گیریاندازه و هادرآمد نادرست شناسایی .1

 دوره. پایان هایموجودی و هادارایی در نماییبیش .2

 شده. محقق هایهزینه گیریاندازه عدم و هاهزینه نادرست شناسایی .3

 .ذخیره هایحساب از متقلبانه و نادرست استفاده و هابدهی در نماییکم .4

 زیر اساسی شکل به آنها فعالیت تداوم فرض که هاییشرکت فعالیت توقف فرض با مالی هایصورت تهیه عدم .5

 وکیلی ؛1388 راوری،ب و فرقاندوست ؛2007 ، 11همکاران و ماهر) یافته بازتاب حسابرسی هایگزارش در و رفته سوال

 (.1390 حسینی، ؛1388 همکاران، و فرد
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 با مرتبط حسابداری شده پذیرفته استانداردهای و هابرآورد ها،رویه رعایت عدم یا نادرست کارگیریبه .6

 سابرسی،ح استانداردهای تدوین کمیته) مالی هایصورت اهمیت با اقلام افشا یا ارائه ،بندیطبقه ،شناسایی ،گیریاندازه

1391.) 

 متغیر مستقل:

 مسئولیت مدل تحقیق از هاشرکت اجتماعی مسئولیت سطح بررسی برای :CSR))شركت اجتماعی مسئولیت

 ، اجتماعی عدب سه در ها شاخص این. شود می استفاده( 1392 ،برزگرو  یگانه حساس) ایران در هاشرکت اجتماعی

 اندازه برای. شدبا می ها مولفه از سری یک دارای ابعاد این از یک هر که اند شده مطرح اقتصادی و محیطی زیست

 این به. گیرد می صورت ها شرکت مدیره هیئت فعالیت سالانه محتوای تحلیل اجتماعی، مسئولیت افشای درصد گیری

 می دهدا صفر عدد صورت این غیر در و یک عدد شده، مطرح های شاخص از یک هر افشای صورت در که، صورت

 حساس. )شود می محاسبه زیر روابط از استفاده با ها شرکت از یک هر اجتماعی مسئولیت افشای سطح سپس و شود

 (1392 برزگر،و  یگانه

CSR=
تعداد اقلام افشا شده

نعداد کل اقلام قابل افشا
 

CSR :شرکتها اجتماعی مسئولیت افشای سطح 

 متغیر تعدیل كننده:

 برابر که باشدمی t سال در i شرکت مدیره هیئت جنسیت معرف :(Womanboard)مدیره هیات جنسیتی تنوع

 (.1399مصلی،)باشدمی مدیره هیئت مدیران کل به زن مدیران نسبت

 :متغیرهای  كنترلی

𝑺𝑰𝒁𝑬𝒊,𝒕 : های شرکت معرف اندازه شرکت است.لگاریتم ارزش دفتری دارایی 

B/Mi,t :سهام ارزش دفتری به بازارحقوق صاحبان  

Lev: .اهرم مالی که از تقسیم کل بدهی به دارایی به دست می آید 

ج از های مستخرروش پژوهش این تحقیق از نظر ماهیت و محتوا از نوع همبستگی است، که با استفاده از داده

از حیث پردازد. پژوهش ازحیث هدف کاربردی و همبستگی در آنها می های مالی شرکت ها به تحلیل رابطهصورت

   روش توصیفی قلمداد میشود.

 رگرسیونی زیر استفاده می شود: از مدل تحقیق هایهدر این تحقیق به منظور آزمون فرضی

𝐅𝐫𝐚𝐮𝐝𝐢,𝐭 = 𝛃𝟎 + 𝛃𝟏𝐂𝐒𝐑𝐢,𝐭 + 𝛃𝟐𝐖𝐨𝐦𝐚𝐧𝐛𝐨𝐚𝐫𝐝𝐢,𝐭 + 𝜷𝟑𝑾𝒐𝒎𝒂𝒏𝒃𝒐𝒂𝒓𝒅𝒊,𝒕 ∗ 𝑪𝑺𝑹𝒊,𝒕

+ 𝛃𝟒𝐒𝐢𝐳𝐞𝐢,𝐭 + 𝛃𝟓𝐋𝐞𝐯𝐢,𝐭 + 𝛃𝟔𝐁/𝐌𝐢,𝐭 
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 هاداده تحلیل و تجزیه روش. 6

 آمار توصیفی. 6-1

 عددی قایقح توصیف و بندی طبقه کردن، خلاصه ، آوری جمع برای که است هاییروش مجموعه شامل توصیفی آمار

مار آصه وضعیت به منظور کسب شناخت بیشتر درباره نمونه آماری و متغیرهای مورد مطالعه، خلا. رود می کار به

 توصیفی متغیرهای تحقیق محاسبه گردیده است.

   آمار توصیفی متغیر های تحقیق: 1جدول 

 انحراف معیار حداقل حداکثر میانه میانگین تعداد مشاهدات نماد نام متغیرها

 𝐹𝑟𝑎𝑢𝑑 550 0.23 0.21 1 0 0.4 تقلب

 𝐶𝑆𝑅 550 0.36 0.37 0.73 0 0.11 مسئولیت اجتماعی

 𝑊𝑜𝑚𝑎𝑛𝑏𝑜𝑎𝑟𝑑 550 0.08 0 1 0 0.27 مدیره هیات جنسیتی تنوع

 𝑆𝑖𝑧𝑒 550 14.75 14.40 20.81 11.23 1.42 اندازه شرکت

 𝐿𝑒𝑣 550 0.67 0.63 0.97 0.04 0.24 اهرم مالی

 𝐵𝑀 550 0.420 0.345 1.991 0.140 0.507 بازار  ارزش به دفتری ارزش

برخی از مفاهیم آمار توصیفی متغیرها، شامل میانگین، میانه، حداقل  باشد.توصیفی متغیرها می مربوط به آمار 1جدول

مورد می باشد.  550شرکت   -مشاهدات، حداکثر مشاهدات و انحراف معیار ارائه شده است.  تعداد کل مشاهدات سال

-درصد داده 50دهد که میانه نشان میمقدار میانگین نشان دهنده معدل متغیر مورد نظر با توجه به تعداد نمونه می باشد و 

وسط نوسان از میانگین درصد بالاتر از آن قرار دارند. مقدار انحراف معیار نشان دهنده مت 50تر از این مقدار  و ها پایین

 مورد های شرکت در که دهد می نشان نتایج .دهدراست و یا چوله به چپ رانشان می هباشد و چولگی چوله بداده ها می

 0.63 با برابر مالی اهر میانه. است شده مالی تأمین بدهی طریق از ها شرکت مالی منابع %67 تقریباً متوسط طور به بررسی،

 بیشترین. باشد می مقدار این از کمتر ها داده از نیمی و مقدار این از بیشتر ها داده از نیمی که است این یدهنده نشان که

 نشان مالی اهرم برای 0.24 معیار انحراف. باشد می 0.04 با برابر مالی اهرم مقدار کمترین و 0.97 با برابر مالی اهرم مقدار

 .گردند می تفسیر منوال همین به متغیرها بقیه. دارد وجود کمی پرت های داده که است این ی دهنده

 بررسی مفروضات مدل رگرسیون خطی .6-2

 می مطرح( مدل خطای یا) باقیمانده جمله مورد در که دارد وجود کلاسیک فروض عنوان تحت فروض، از ای مجموعه

 تورش بدون های زن تخمین بهترین رگرسیون، ضرایب های زن تخمین خطی، رگرسیون مدل در اینکه برای. گردند

 شده بیان مفروضات این آزمون نحوه ادامه، در لذا. شوند آزمون و بررسی مدل این مفروضات تا است لازم باشند، خطی

 .گردد می تشریح شده انجام برآوردهای از حاصل نتایج سپس و
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 (هاباقیمانده) خطا جمله میانگین بودن صفر .6-2-1

 رگرسیون در( مبدأ از عرض) ثابت جمله یک اگر. است صفر خطاها میانگین مقدار که است این کلاسیک فرض اولین

 و آزمون آماره به توجه با. شد نخواهد نقض هرگز فرض این و شودمی حاصل راحتیبه مذکور هدف باشیم داشته

. شودمی پذیرفته خطاها میانگین بودن صفر بر مبنی صفر فرضیه پژوهش، مدل باقیمانده به مربوط احتمال

 .است برقرار پژوهش در مورداستفاده مدل در خطا جمله میانگین بودن صفر دیگرفرضعبارتبه

 واریانس ناهمسانی بررسی .6-2-2

 شود. در صورتی که خطاهای واریانسان فرض همسانی واریانس شناخته میفرض دوم از مفروضات رگرسیون به عنو

ناهمسانی واریانس از آزمون  شود که ناهمسانی واریانس وجود دارد. به منظور بررسیناهمسانی نداشته باشند، گفته می

شود. فرضیه صفر این آزمون، همسانی واریانس است. نتایج آزمون آرچ در جدول زیر نشان داده شده آرچ استفاده می

 است.

 تحقیق های فرضیه برای( آرچ) آزمون نتایج: 2جدول 

 احتمال آماره آزمون tآماره آزمون  شرح

F-statistic 4.780337 0.0291 

Obs*R-squared 4.760785 0.0291 

درصد معنادار است، بنابراین فرض همسانی واریانس رد شده و ناهمسانی  5، آماره آزمون در سطح 2با توجه به جدول

یافته به جای حداقل مربعات معمولی استفاده خواهد شود. لذا از حداقل مربعات تعمیمواریانس جملات اخلال تائید می

 شد.

 عدم وجود خود همبستگی جزء خطا )باقیمانده ها( .6-2-3

 نداشته جودو همبستگی رگرسیون، باقیمانده جملات بین که دارد می بیان خطی رگرسیون کلاسیک مدل فرض این

 این در. است شده استفاده 12گادفری-بروش سریالی همبستگی خود آزمون از ها باقیمانده استقلال بررسی برای. باشد

 بین  سریالی یخودهمبستگ وجود بیانگر مقابل فرضیه و باشد می خودهمبستگی وجود عدم بیانگر صفر فرضیه آزمون

 به توجه با که اشدب می این بیانگر است شده داده نشان 3جـدول در که  آزمـون این از حاصل نتایج. باشد می خطاها

 %95 اطمینان سطح در اینبنابر باشد، می %5 از بیشتر پژوهش مدل در ،F آماره احتمال مقدار %95 اطمینان سطح در اینکه

 مورد دلم در خطا جزء همبستگی خود وجود عدم فرض دیگر، عبارت به شود، نمی رد پژوهش مدل در صفر فرضیه

 .داردن وجود خودهمبستگی مانده باقی جملات بین گرفت نتیجه توان می. شود نمی رد پژوهش در استفاده

 خطا جزء همبستگی خود وجود عدم آزمون از حاصل نتایج: 3جدول

 نتیجه احتمال Fآماره  شرح

 عدم وجود خود همبستگی خطاها 0.0853 5.967944 مدل 
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 توضیحی متغیرهای بین خطی هم وجود عدم آزمون .6-2-4

 هم وجود ورتص در. باشد می مدل در موجود کنترلی و مستقل متغیرهای بین شدید رابطه وجود معنای به خطی هم

 تعداد که شود می باعث مسأله این نتیجه در و بود خواهد بالایی معیار خطای دارای الگو برآوردی ضرایب خطی،

 31واریانس تورم عامل ارمعی از خطی هم وجود عدم بررسی برای معادله این در. یابد کاهش معادله در دار معنی متغیرهای

(VIF )توجه با. باشد می خطی هم وجود عدم دهنده نشان باشد، 10 از کمتر واریانس تورم شاخص که وقتی. شد استفاده 

 در پژوهش مدل نترلیک و مستقل متغیرهای واریانس تورم میزان که. دهد می نشان آزمون این از حاصل نتایج 4ولجد به

 .ندارد وجود مشکلی بابت این از لذا و داشته قرار خود مجاز حد

 پژوهش مدل توضیحی متغیر بین خطی هم وجود عدم آزمون از حاصل نتایج : 4جدول 

 عامل تورم واریانس واریانس ضریب نماد متغیرها

 𝐶𝑆𝑅  4.66E-06  1.012958 مسئولیت اجتماعی

 𝑊𝑜𝑚𝑎𝑛𝑏𝑜𝑎𝑟𝑑  0.104614  1.011991 مدیره هیات جنسیتی تنوع

 *𝑊𝑜𝑚𝑎𝑛𝑏𝑜𝑎𝑟𝑑 اجتماعی مسئولیت*جنسیتی تنوع

CSR  0.000520  1.052341 

 𝑆𝑖𝑧𝑒  0.316993  1.015808 اندازه شرکت

 𝐿𝑒𝑣  0.000126  1.012609 اهرم مالی

 𝐵𝑀  0.000983  1.015943 بازار  ارزش به دفتری ارزش

 بررسی مانایی متغیرهای پژوهش .6-3

 میانگین، که ماناست وقتی متغیر، یک. بگیرد قرار بررسی مورد آن متغیرهای مانایی مدل، تخمین از قبل که است لازم

 و یانگینم و کند تغییر متغیر، یک زمانی مبدأ اگر کلی طور به. بماند باقی ثابت زمان طول در آن کواریانس و واریانس

 .بود خواهد انامان متغیر، صورت این غیر در و متغیرماناست صورت آن در نکند، تغییری کواریانس و  واریانس

 :باشد می زیر صورت به متغیرها مانایی به مربوط های¬فرضیه

H0: متغیر ناماناست 

H1: متغیر ماناست 

 که متغیرهایی.  ودش بررسی تواند می "دوم تفاضل روی "و "اول تفاضل روی" ،"سطح در" حالت سه در متغیرها مانایی

 سطح در متغیر نوآ شده رد آن مورد در صفر فرضیه باشد می %5 از کمتر  "سطح در " آنها آزمون از حاصل احتمال

 .است  نامانا باشد، %5 از بیشتر درصورتیکه ماناست

 و هستند مانا غیرهامت همه شود می ملاحظه 5 جدول در که همانگونه. است گردیده درج 5جدول در مانایی آزمون نتایج

 در داشت خواهدن وجود برآوردی ضرایب در کاذب رگرسیون مشکل بنابراین. ندارد وجود 14جمعی هم آزمون به نیازی

 .است کاذب صورت به ضرایب دارمعنی کاذب رگرسیون
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 پژوهش متغیرهای مانایی آزمون نتایج:  5جدول

 نماد متغیرها
 آزمون لوین، لین و چو

 نتایج
 احتمال آماره

 مانا 𝐹𝑟𝑎𝑢𝑑 -10.0513 0.0000 تقلب

 مانا 𝐶𝑆𝑅 -3.5618 0.0002 مسئولیت اجتماعی

 مانا 𝑊𝑜𝑚𝑎𝑛𝑏𝑜𝑎𝑟𝑑 -18.3016 0.0000 مدیره هیات جنسیتی تنوع

 مانا 𝑆𝑖𝑧𝑒 -11.3539 0.0000 اندازه شرکت

 مانا 𝐿𝑒𝑣 -2.7679 0.0028 اهرم مالی

 مانا 𝐵𝑀 -205.459 0.0000 بازار ارزش به دفتری ارزش

 

 آمار استنباطی . 6-4

 گیرد. غیرهای پژوهش مورد بررسی قرار میمدل تحقیق به منظور بررسی روابط بین متدر این بخش، 

 نتایج حاصل از رگرسیون  .6-4-1

 .دارد تاثیر تقلب وقوع براحتمال  اجتماعی مسئولیتاول:  فرضیه

 .دارد تاثیر تقلب وقوع براحتمال  مدیره هیات جنسیت تنوع دوم: فرضیه

 .اردد تاثیر تقلب وقوع واحتمال اجتماعی مسئولیت بین بررابطه  مدیره هیات جنسیت تنوعسوم:  فرضیه

 نسبت آماره مقدار. است شده گرفته بهره 6 جدول در شده ارائه مدل تخمین نتایج از فرضیه این آزمون منظور به

 فادن مک تعیین ضریب به مربوط نتایج. است پژوهش مدل کلی معناداری بیانگر %95 اطمینان سطح در( LR) راستنمایی

 مدل، کنترلی و مستقل متغیرهای وسیله به( کاری محافظه متغیر)وابسته متغیر تغییرات %32.8 تقریباً که دهد، می نشان

 ،%95 اطمینان سطح در z آماره به توجه با که دهد می نشان کنترلی متغیرهای از حاصل نتایج. شوند می داده توضیح

 اهرم متغیر بین.دارند معناداری و مستقیم رابطه تقلب متغیر با سهام صاحبان حقوق بازار به دفتری وارزش شرکت اندازه

 .نشد یافت معناداری رابطه  تقلب متغیر با مالی
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   پژوهش مدل تخمین از حاصل نتایج: 6جدول

𝐹𝑟𝑎𝑢𝑑𝑖,𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐶𝑆𝑅𝑖,𝑡 + 𝛽2𝑊𝑜𝑚𝑎𝑛𝑏𝑜𝑎𝑟𝑑𝑖,𝑡 + 𝛽3𝑊𝑜𝑚𝑎𝑛𝑏𝑜𝑎𝑟𝑑𝑖,𝑡 ∗ 𝐶𝑆𝑅𝑖,𝑡 + 𝛽4𝑆𝑖𝑧𝑒𝑖,𝑡 + 𝛽5𝐿𝑒𝑣𝑖,𝑡

+ 𝛽6𝐵/𝑀𝑖,𝑡 

 تقلبمتغیر وابسته: 

 روش تخمین: رگرسیون لوجیت

 550تعداد مشاهدات: 

 ضریب نماد متغیر
خطای 

 استاندارد
 سطح معناداری zآماره 

 C -8.95757 1.958540 -4.57359 0.0000 عرض از مبدا)مقدار ثابت(

 𝐶𝑆𝑅 0. 85700- 0.681902 1.256782- 0.0097 اجتماعیمسئولیت 

 𝑊𝑜𝑚𝑎𝑛𝑏𝑜𝑎𝑟𝑑 -0.12003 0.033067 -3.63011 0.0003 مدیره هیات جنسیتی تنوع

*مسئولیت مدیره هیات تنوع جنسیتی

 اجتماعی

𝑊𝑜𝑚𝑎𝑛𝑏𝑜𝑎𝑟𝑑

∗ 𝑐𝑠𝑟 

 

0.189970 0.296947 0.639744 0.5226 

 𝑆𝑖𝑧𝑒 0.761743 0.229868 3.313823 0.0009 اندازه شرکت

 𝐿𝑒𝑣 0.730186- 0.771585 0.946346- 0.3447 اهرم مالی

 𝐵𝑀 0.987716 1.532972 0.644314 0.0198 بازار  ارزش به دفتری ارزش

      

   0.328  ضریب تعیین مک فادن

   LR  139.9823 آماره

   0.0000  (LRآماره ) سطح معناداری

 

 های پژوهشیافته. 7

 نتایج فرضیه اول. 7-1

 مسئولیت منفی تأثیر دهنده شانن که بوده 85700 .0- ،  اجتماعی مسئولیت متغیر ضریب که دهد می نشان  6جدول نتایج

 متغیر ضریب z رهآما به توجه با ،%95 اطمینان سطح در که باشد می  مالی صورتهای در تقلب  متغیر بر  اجتماعی

 تأیید را اول فرضیه %95 اطمینان سطح در توان می فوق موارد به توجه با باشد، می معنادار مدل در ،  اجتماعی مسئولیت

 عبارتی به. دارد وجود داری معنی و معکوس رابطه تقلب متغیر و  اجتماعی مسئولیت بین است معنی این به امر این. کرد

 واهدخ کاهش درصد 0.85میزان به تقلب متغیر ،  اجتماعی مسئولیت در درصد 1 افزایش با کرد تفسیر اینگونه توان می

 .یافت
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 نتایج فرضیه دوم. 7-2

 منفی تأثیر دهنده نشان هک بوده 0.12003- ،  مدیره هیات جنسیت تنوع متغیر ضریب که دهد می نشان 6جدول نتایج

 z آماره به توجه اب ،%95 اطمینان سطح در که باشد می  مالی صورتهای در تقلب  متغیر بر  مدیره هیات جنسیت تنوع

 %95 اطمینان سطح در انتو می فوق موارد به توجه با باشد، می معنادار مدل در ،  مدیره هیات جنسیت تنوع متغیر ضریب

 معنی و معکوس رابطه بتقل متغیر و  مدیره هیات جنسیت تنوع بین است معنی این به امر این. کرد تأیید را دوم فرضیه

 تقلب متغیر ،  مدیره تهیا جنسیت تنوع در درصد 1 افزایش با کرد تفسیر اینگونه توان می عبارتی به. دارد وجود داری

 .یافت خواهد کاهش درصد 12میزان به

 نتایج فرضیه سوم. 7-3

 نشان که ودهب 0.189970 با برابر مدیره*مسئولیت اجتماعی تنوع جنسیتی هیات ضریب دهد می نشان 6جدول نتایج

 در که باشد،می یمال صورتهای در تقلب  متغیر بر مدیره*مسئولیت اجتماعی تنوع جنسیتی هیات تأثیرمستقیم دهنده

 اجتماعی مسئولیت*مدیره هیات جنسیت تنوع متغیر معناداری سطح و z آماره به توجه با ،%95 اطمینان سطح

 موارد به توجه با باشد، ینم معنادار مدل در باشد می 0.05 خطای سطح از بزرگتر اینکه به توجه با  بوده و 0.5226برابر

 .کرد رد را سوم فرضیه %95 اطمینان سطح در توان می فوق

 گیری. بحث و نتیجه8

 هیات جنسیتی تنوع تعدیلگر نقش به توجه با تقلب وقوع براحتمال اجتماعی مسئولیت تاثیر بررسی به تحقیق این در

 شده کشف مالی تقلبهای گذشته سالهای در.  شد پرداخته تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت مدیره

 و دستکاریها نتیجه. است نموده شدید نوسانات دستخوش جهان سراسر در را مالی بازارهای شرکتها مالی صورتهای در

 به توجه با بنابراین. است داشته پی در را گذاران سرمایه سوی از اعتمادی بی فضای ایجاد گزارشها در مالی تقلبهای

 ما کشور در و است پیچیده موضوعی مالی تقلبهای افشای و کشف اینکه به توجه با و سرمایه بازار در تقلب اهمیت میزان

 آثار به توجه با و ندارد وجود مالی تقلب کشف جهت مستقیم طور به سازمانی هیچ پیشرفته کشورهای خلاف بر ایران

 جایگاه تقلب بر گذار تاثیر عوامل بررسی شرکتها ارزش تخریب و گذاران سرمایه اعتماد و سرمایه بازار بر تقلب مخرب

. شود پرداخته تقلب بر تاثیرگذار عوامل از یکی به شده تلاش پژوهش این در اساس همین بر. است کرده پیدا ای ویژه

 متقلبانه مالی فعالیتهای کاهش به منجر میبایست شرکتها اجتماعی مسئولیت امتیاز در افزایش پژوهش نظری مبانی طبق

 موجب شفافیت این و دارند مالی گزارشهای در شفافیت به بیشتری تمایل بیشتر اجتماعی مسئولیت با شرکتهای زیرا شود

 کل طور به و سهامداران اختیار در ابزارهای مهمترین از مالی گزارشات. شود می مالی صورتهای در تقلب کاهش

 مالی گزارشات ارائه با بنگاهها مدیران واقع در. است شرکت عملکرد کیفیت درک برای شرکت یک فعالیتهای ذینفعان

 درکک با آنها تا دهند می قرار آنها اختیار در را دهندگان اعتبار و گذاران سرمایه و سهامداران نیاز مورد اطلاعات

 از بیش مدیران چنانچه وجود این با نمایند اقدام خود گذاری سرمایه تصمیمات به نسبت مدیران عملکرد به نسبت بهتری
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 با را شرکت خود منافع ترجیح با که دارد وجود احتمال این بیندیشند خود شخصی منافع به سهامداران و شرکت منافع

 کردن پنهان راستای در تغییراتی دستخوش احتمالا مالی گزارشات وضعیتی چنین در. سازند مواجه عملیاتی های ریسک

 وقوع تردید بی بود خواهد بالا مالی گزارگری زمینه در تقلب بروز احتمال ترتیب بدین. شد خواهد مدیران عملکرد

 همه رو این از باشد سهامداران و گذاران سرمایه مطلوب هرگز که نیست چیزی ها بنگاه در مالی گزارشگری در تقلب

 شرکتهایی که میدهد نشان ادبیات. شود وضعیتی چنین دچار کمتر شرکت که هستند تلاش در دخیل سازمانهای و افراد

 دقیق طور به حال این با دارند بالاتری حاکمیتی کیفیت و بهتر شرکتی عملکرد دارند بیشتری زن شرکتی رهبران که

 در تقلب از پیشگیری و کنترل بر کیفیتی چه با مدیره هیئت در حاضر زن اعضای تعداد بودن بالاتر که نیست مشخص

 که اند داده نشان مطالعات از ای فزاینده تعداد که دریافت میتوان موجود مطالعات بررسی با. باشد موثر مالی گزارشگری

 در معمولاً زن بارهبران شرکتهایی میگردند دعاوی و جنایت و جرم درگیر مردان از کمتر و هستند تر اخلاقی زنان

 مالی گزارشگری سیاستهای بر نظارت مسئول شرکت زن رهبران که هنگامی هستند کارتر محافظه مالی گزارشگری

 مالی گیری تصمیم هنگام در زن رهبران این بر علاوه  هستند تر حساس موجود خطرات و بالقوه دعاوی به نسبت هستند

 اجتماعی مسئولیت رود می انتظار موضوعات این به توجه با.  هستند قوانین و مقررات با سازگارتر و اعتمادتر قابل

 این تحقیق، این نتایج به توجه با.باشد گذار تاثیر مدیره هیات جنسیتی تنوع تعدیلگر نقش به توجه با تقلب وقوع براحتمال

 حاضر تحقیق نتایج. نگرفت قرار تایید مورد مدیره هیات جنسیت تنوع تعدیلگر نقش اما.  است گردیده تایید موضوع

 و مارتین(  2018)  همکاران و  بائو( 2018)  همکاران و  ونان  ون(  2023)وهمکاران  شانرچو تحقیق با هماهنگ

( 1400)نوروزی،محمد(  1400)وهمکاران اصل بزرگ(  1401)وهمکاران فروغی(  1402)اسکندری( 2018)  همکاران

 .باشد می( 1399)وهمکاران آیین بهشت
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