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به  یحسابرس یها کیابزارها و تکن یریدر بکارگ یطیو مح یسازمان راتیتأث

 ی( توسط مؤسسات حسابرسCAATTs) انهیکمک را

 

1 بیتا ناظمی
 

 2* فروغ حیرانی

 44/41/4141: چاپ تاریخ 44/44/4141: دریافت تاریخ

 چکیده

( CAATTs) انهیبه کمک را یحسابرس یها کیابزارها و تکن یریدر بکارگ یطیو مح یسازمان راتیتأث یپژوهش بررس نیهدف ا 

 یبانیو سطح درک شده از پشت یفشار رقابت ان،یمشتر AIS یدگیچیپ یعنیفرد  است. سه عامل منحصربه یتوسط مؤسسات حسابرس

به  یحسابرس یها کیتکن رشیها بر پذ آن ایشود که آ یوارد مدل شده تا بررس یطیمح یرهایعنوان متغ به یا حرفه یحسابدار

شده  لیو منابع سازمان تشک ها یژگیاست که از و یسازمان راتیعنصر تأث نیدوم نی. همچنریخ ایهستند  گذار ریتأث انهیکمک را

 لیسازمان را تشک یها یژگیارشد و تیریکارکنان و تعهد مد IT یستگیدهنده منابع سازمان است و شا است. اندازه شرکت نشان

مورد  یها بوده و داده یشیمایپ -یفیتوص ق،یکه بر حسب روش تحق باشد یم یحاضر از نظر هدف، کاربرد قی. روش تحقدهند یم

 سانکمک حسابرسان، حسابرسان، حسابر یمطالعه جامعه آمار نیشده است. در ا یآور ابزار پرسشنامه جمع یریبا به کارگ ازین

از فرمول  ، تعداد نمونه با استفادهمطالعه نی. باتوجه به مشخص نبودن تعداد افراد جامعه در اباشند یها م شرکت یارشد و شرکا

 عیدر دسترس توز یها نمونه نیپرسشنامه ب 144اساس، تعداد  نی. بر این گردیدنفر تعی 181معادل  ،کوکران با حجم جامعه نامحدود

و با  یها با استفاده از روش معادلات ساختار داده لیو تحل هیاست. تجز دهیگرد یآور جمع لپرسشنامه قابل قبو یشده و تعداد

فشار  ان،یمشتر AIS یدگیچینشان داده است که پ اتیآزمون فرض جینتا یکل یانجام شده است. بررس Smart pls3 افزار نرم

شرکت  IT کارکنان یستگیارشد، شا تیریمد هداندازه شرکت، تع ،یا حرفه یحسابدار یبانیسطح درک شده از پشت ،یرقابت

با رابطه . علاوه بر آن، اندازه شرکت دهند یرا نشان م یرابطه معنادار انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیبا پذ یحسابرس

 .دهد یرا نشان م یرابطه معنادار انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیو پذ انیمشتر  AIS یدگیچیپ نیب
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 مقدمه. 1

 یشواهد در مورد ادعاها ینیع یابیبه دست آوردن و ارز یبرا تواند یاست که م کیستماتیس یندیفرآ ،یحسابرس

 جیشده و ابلاغ نتا نییتع یارهایآن اظهارات و مع نیمطابقت ب زانیم نییتع یبرا یاقتصاد یدادهایمربوط به اقدامات و رو

 ریو سا یمال یها مطمئن شوند که صورت دیحسابرسان با گرید ارت. به عبردیمورد استفاده قرار گ کنندگان هیتوسط ته

. ریخ ایکنندگان باشد  مورد اعتماد استفاده تواند یم ،یمورد حسابرس یها اشکال اطلاعات ارائه شده توسط شرکت

. اگر شودیهستند، انجام م یکه مستقل از شرکت مورد حسابرس( CAP) توسط حسابداران رسم یمال یها صورت یحسابرس

اطلاعات کاهش  سکیکنند، ر هیته( GAPS) یشده حسابدار رفتهیرا مطابق با اصول پذ یمال یها حسابداران صورت

 یانجام دهند. برا یشده عموم رفتهیپذ یحسابرس یرا مطابق با استانداردها یحسابرسان، حسابرس رود یم . انتظارابدی یم

 یاری. بسردیقرار گ دیمورد تأک یحسابرس تیفیاست در ابتدا ک لازم ،یحسابرس یها کنندگان از گزارش مصرف یمند بهره

 یحسابدار یها ها از برنامه اند. در حال حاضر شرکت خود را خودکار نموده یحسابدار یها ستمیها در جهان س از شرکت

. طبق کنندیاستفاده م یتانجام دس یخود به جا یمال یپردازش تراکنشها یبرا یحسابدار یها افزارها/بسته نرم ای یا انهیرا

 یحسابدار ستمیاز س ییبازجو یاهستند که بر یافزار حسابرس نرم انهیبه کمک را یحسابرس یها کیگفته کاپلان، تکن

قابل  انهیبه کمک را یحسابرس یها کیاند فقط توسط تکن شده یا انهیکه را یمال یها . صورتشود یاستفاده م یمشتر

 .(2442 ،4یهستند )امونوک و اون یبررس

معمول مانند  عیکه معمولاً در صنا ها یفناور ریسا رشیبا پذ انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیپذ

 یخارج یحسابرس طیوجود دارد که بر مح یطیمتفاوت است. در واقع سه عامل مح شوند،یم دهید یدیو تول یفروش خرده

 یها شرکت ریسا یاز سو یفشار رقابت ،یمشتر AIS طیمح یدگیچیعوامل عبارتند از: پ نیدارند. ا ریمنحصر به فرد تأث

 رشیاز پذ یا حرفه یحسابدار ینهادها تیحما زانیو م انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیپذ یبرا یحسابرس

را به  یتر بزرگ یحسابرس یها احتمالاً شرکت دهیچیپ  AIS با انی. نخست، مشترانهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن

 رشیپذ یبرا یفشار رقابت ن،یباشند. همچن IT در منابع و تخصص یکاف یگذار هیو سرما تیقابل یکه دارا رندیگ یکار م

 نیتأم یبرا یدیبا فشار شد یحسابرس یها است. شرکت عیصنا ریاز سا تر دهیچیپ انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن

و زمان  ها نهیدر هز یرقابت یو ارائه حسابرس یکاف اهدشو یو به گردآور ( 2441 ،2نیو پ سیبودجه مواجه هستند )کورت

 یحسابدار یتحت نظارت نهادها یصنعت حسابرس ت،ی(. در نها2442، 1دارند )اکسلسن و همکاران ازین افتهی صیتخص

 رشیپذ یبرا یحسابرس یها بر شرکت یرگذاریدر تأث یها نقش مهم آن تیقرار دارد که حما( PAB) یا حرفه

 میابتدا از تصم دیبا انهیک رابه کم یحسابرس یها کیتکن رشیحال، پذ نیدارد. با ا انهیبه کمک را یرسحساب یها کیتکن

استفاده حسابرسان شروع شود  یبرا لاتیو فراهم کردن تسه هیاول یگذار هیسرما ،یبه فناور یابیدست یسازمان برا

 .(2448، 1و همکاران نی)جانور

 انهیبا کمک را یحسابرس یها کیاز ابزارها و تکن یتکرار یکاهش کارها یحسابرسان برا ،یامروزه در حسابرس

 یافزارها و نرم یاطلاعات یها بانک یکاربرد یها برنامه ،یکیالکترون یحسابرس یها مانند کاربرگ ییها ی)شامل فناور
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و  یحسابرس نهیدر کاهش هز ها انهیبه کمک را یسحسابر یها کیتکن تی. با وجود اهمرندیگ ی( کمک میحسابرس

به کمک  یحسابرس یها کیتکن افته،ی توسعه یا در کشورهاه و کاربرد گسترده آن یحسابرس یور و بهره تیفیک شیافزا

 رشیعدم پذ نییتب یبرا نی. بنابرارندیگ یدر حال توسعه به طور گسترده مورد استفاده قرار نم یدر کشورها ها انهیرا

به  یحسابرس یها کیدرباره تکن قاتیاست. اگر چه تحق یشتریب قاتیبه تحق ازین ها انهیبه کمک را یحسابرس یها کینتک

کارکنان و  (IT) اطلاعات یفناور یستگیمانند اندازه شرکت، شا یبر عوامل سازمان ها یفناور ریسا رشیو پذ انهیکمک را

 یرا که برا یطیمح ییرهایعوامل متغ نیمتمرکز است، ا یرقابت یرهامانند فشا یطیعوامل مح زیارشد و ن تیریتعهد مد

 .کنند یمهم هستند لحاظ نم انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیپذ

مسأله  نیا یبررس قیتحق نیا ریوجود دارد، لذا هدف فراگ یفناور رشیدرباره پذ یکم قاتیتحق که نیتوجه به ا با

توسط مؤسسات  انهیرا قیاز طر یحسابدار یها کیابزارها و تکن یریدر به کارگ یطیو مح یسازمان راتیتأث ایاست که آ

 ر؟یخ ایاست  گذار ریتأث یحسابرس

و در آخر بحث و  تحقیق یها افتهی، تحقیقروش  ات،یفرض ،اهدافها،  نهیشیو سپس پ اهمیت موضوعدر ادامه ابتدا 

 شود. یم انیب ی و پیشنهاداتریگ جهینت

 پژوهش پیشینهمبانی نظری و . 2

 چارچوب فناوری، سازمان و محیط. 1-2

 (4664)چارچوب فناوری، سازمان و محیط یک چارچوب پذیرش در سطح شرکت است که توسط تورناتزکی و فلیشر 

های  ای مختلف را در پذیرش نوآوری توسعه یافته است. چارچوب فناوری، سازمان و محیط اهمیت عوامل زمینه

شود و برای تعیین عوامل  استفاده می  IT/ISکند. این چارچوب به طور گسترده در ادبیات تکنولوژیکی پیشنهاد می

چارچوب فناوری، سازمان و محیط برای (2441زو و همکاران، )استفاده شده است   ITهای مختلف  پذیرش در زمینه

رود. زیرا این چارچوب فراتر از پارادایم فناوری  های حسابرسی به کمک رایانه به کار می مطالعه پذیرش ابزارها و تکنیک

سه عنصر  TOEچارچوب (. 2424سیو و همکاران، )گیرد  های سازمانی و محیطی را در بر می یابد و دیدگاه گسترش می

های فناوری، سازمانی و محیطی تأثیر  ویژه زمینه آوری توسط شرکت، به کند که بر پذیرش نوآوری فن را توصیف می

 (.2424سیو و همکاران، )گذارند  می

 محیطی عنصر. 2-1-1

مشتریان، فشار رقابتی و سطح درک شدة حمایت نهاد   AISیلعه سه عامل منحصر به فرد یعنی پیچیدگدر این مطا

ها بر پذیرش  ای محیطی در نظر گرفته شده تا مشخص گردد که آیا آن ای را به عنوان متغیرهای زمینه حسابداری حرفه

 .عه مانند ایران تأثیر دارند یا خیرهای حسابرسی به کمک رایانه در کشورهای در حال توس ابزارها و تکنیک

 مشتریان AIS پیچیدگی. 2-1-1-1

جدول )های حسابداری پیچیده است  مشتریان میزان برخورداری مشتریان شرکت حسابرسی از سیستم AISپیچیدگی 

جانورین و ) ای های گزارشگری مالی به شدت رایانه این سازه از میزان برخورداری مشتریان از سیستم(  4 -4شماره 

های مربوطه تشکیل  در سازمان  AISو سطح پیچیدگی، دشواری و ماهیت پردازش معاملات توسط(. 2448همکاران، 

 (.2441اهمی و کنت، )شود  می
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 محیطی هایجنبه برای گیریاندازه هایآیتم .1 جدول

 منبع تعریف متغیرها

 زمینه زیست محیطی

 مشتریان AISپیچیدگی 

مشتریان شرکت از  میزان برخورداری

 های حسابداری پیچیده سیستم

 (2441احمد و کنت )

 (2448جانورین و همکاران )

 (2442اکسلسن و همکاران )

 

 فشار رقابتی
درجه رقابت برای پذیرش ابزارها و 

 های حسابرسی به کمک رایانه تکنیک

 (2441برادفورد و فلورین )

 (2442وینکاتیش و بالا )

 

ای  حمایت نهاد حرفهسطح ادراک شده 

 حسابداری

ای حسابداری  درجه حمایت نهادهای حرفه

 CAATTاز کاربرد 
 (2442ژان و کریمر )

 

شوند. پیگیری دستی حسابرسی  ای، سوابق مالی به صورت الکترونیکی پردازش و ذخیره می های حسابداری رایانه در سیستم

کاتامبا و همکاران،   ؛2444هال، )ند بلاکچین و اتوماسیون دشوار است های اخیر در فناوری مان اسناد مرجع با توجه پیشرفت

  AISیهای دیگری از پیچیدگ ماهیت محیط کسب و کار مشتریان و صنعت جنبه (.2442؛ کاراجوویچ و همکاران،2442

کنند  تفاده میای اس های چندملیتی در صنعت بانکداری از معاملات پیچیده شوند. برای مثال، مشتریان شرکت محسوب می

پیشرفته و پیچیده برای پردازش چنین   AISسازی  که مستلزم پیاده (.2441، ؛ ساتن و همپتون4669ماستی و زمود، )

مشتریان بر   ITیتحقیقات گذشته از دیدگاه حسابرسان نشان داد که پیچیدگ (.2444سریجینایدی، )معاملاتی است 

؛ 2441یافته تأثیرگذار است )اهمی و کنت،  های حسابرسی به کمک رایانه در کشورهای توسعه استفاده از ابزارها و تکنیک

های حسابرسی به  (. افزایش استفاده از ابزارها و تکنیک2442؛ اکسلسن و همکاران، a2446 ،b2446جانورین و همکاران، 

های حسابرسی را تغییر داده و  مشتریان روش انجام رویه ITهای پیچیده  دهد که محیط کمک رایانه به این دلیل رخ می

 (. 2442های بیشتری در برابر آزمونی اساسی هستند )اکسلسن و همکاران،  مستلزم کنترل

 رقابتی فشار. 2-1-1-2

)بردفورد و فلورین،  (4گذارند )جدول شماره  فشارهای رقابتی بر تصمیم سازمان مبنی بر پذیرش یک فناوری تأثیر می

؛ 2442؛ ونکاتش و بالا، 4664؛ تورناتزکی و فلایشر، 2444؛ رایمن اشنایدر و مایکیتین، 4662؛ یاکوو و همکاران، 2441

های حسابرسی از فناوری به واسطه بهبود  یابد سایر شرکت (. برای مثال، زمانی که سازمان در می2441ژو و همکارن، 

برند، ممکن است برای کسب منافع مشابه خواستار آن شوند. با فشار رقبای خود که  کیفیت حسابرسی و کارایی بهره می

ا اتخاذ کند تا فرآیندهای کسب و کار خود را بهبود اند، شرکت باید همان فناوری ر فناوری جدید را تا حد زیادی پذیرفته

های  های حسابرسی به احتمال زیاد ابزارها و تکنیک ببخشد و یا رضایت مشتریان خود را حفظ نماید. لذا، شرکت

(، بدین ترتیب ضمن 2441پذیرند تا حسابرسی خود را کارآمدتر نمایند )کورتیس و پین،  حسابرسی به کمک رایانه را می

های حسابرسی به کمک  شود که ابزارها و تکنیک هایی اِعمال می هش حق الزحمه حسابرسی، فشار رقابتی بر شرکتکا

توانند حسابرسی را مؤثرتر کرده و  های حسابرسی به کمک رایانه می اند. به علاوه، ابزارها و تکنیک رایانه را اتخاذ ننموده

 (.2441کیفیت را بهبود بخشند )کورتیس و پین، 
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های توصیف شده قبلی متفاوت است. فشار رقابتی در حسابرسی  مع الوصف، فشار رقابتی در شرایط این مطالعه با زمینه

(. حسابرسان باید بین اخذ شواهد حسابرسی کافی برای اظهار نظر 2441باشد )کورتیس و پین،  تر از سایر صنایع می پیچیده

(. برخلاف کشورهای توسعه یافته، پذیرش 2442نمایند )اکسلسن و همکاران،  و تحقق بودجه هزینه و زمان، توازنی برقرار

های حسابرسی  های حسابرسی به کمک رایانه در کشورهای در حال توسعه مانند ایران که در آن شرکت ابزارها و تکنیک

نیست. مشخص نیست که  ای برخوردار نیستند، گسترده های حسابداری چندان پیچیده تر بوده و مشتریان از سیستم کوچک

ها، منجر به پیشرفت کافی در کارایی یا کیفیت  های حسابرسی به کمک رایانه در این محیط استفاده از ابزارها و تکنیک

 حسابرسی گردد. 

 ایحرفه حسابداری نهاد پشتیبانی از شده درک سطح. 2-1-1-3

گردد که استانداردها، رهنمودها و پشتیبانی نهادهای مزبور باعث  ای به میزانی اطلاق می پشتیبانی نهاد حسابداری حرفه

 (. 2-4گردد )جدول شماره  های حسابرسی به کمک رایانه می های حسابرسی برای پذیرش ابزارها و تکنیک ترغیب شرکت

های  های فناوری در میان شرکت ایجاد آگاهی درباره نوآوری نهادهای نظارتی در کشورهای در حال توسعه بابت

المللی حسابداران  و فدراسیون بین (MIA)شوند. به عنوان مثال، مؤسسه حسابداران مالزی  حسابرسی مهم شمرده می

ای جهت  رفهرا به عنوان رهنمودهایی برای اعضاء ح )114و  ISA) 144المللی حسابرسی استانداردهایی مانند استاندارد بین

المللی  های حسابرسی به کمک رایانه منتشر نمودند )فدراسیون بین انجام حسابرسی با استفاده از ابزارها و تکنیک

ای در زمره  های نهادهای حرفه ( توصیه2446(. به گفته ماهزن و لایمر )2441؛ مؤسسه حسابداران مالزی، 2446حسابداران، 

 .هنگام انتخاب ابزارهای حسابرسی در پی آن هستندمعیارهایی هستند که حسابرسان در 

کنند. به  هایی را برای حمایت از اعضاء خود ارائه می ای مشوق جدای از انتشار استانداردها، پشتیبانی نهاد حسابداری حرفه

ه عملیات الزحمه آموزش به اعضاء مربوطه به ویژ درصدی را بابت حق 24عنوان مثال، مؤسسه حسابداران مالزی یارانه 

سازد تا  ها اعضاء را قادر می (. این انگیزه2441کند )مؤسسه حسابداران مالزی،  پرداخت می (SMP)کوچک و متوسط

های نوظهور در این حرفه افزایش خواهد  ها و نوآوری ها را در زمینه فناوری درباره مسائل جاری بحث کنند که دانش آن

(. 4662ای و پذیرش فناوری یافتند )سوان و نوول،  ای را بین انجمن حرفه ین رابطه(. ادبیات پیش2424داد )سیو و همکاران، 

های فناوری جدید به اعضاء فعال و ارائه رهنمودها، پشتیبانی و  ای نقش مهمی در انتشار اطلاعات درباره پیشرفت نهاد حرفه

اگر حسابرسان دریابند که نهاد حسابرسی دهد که  کند. مبحث بالا نشان می آموزش در خصوص کاربرد فناوری ایفاء می

های حسابرسی است، این امر پذیرش ابزارها و  های حسابرسی دولتی برای پذیرش فناوری ای مشوق شرکت حرفه

 .ها افزایش خواهد داد های حسابرسی به کمک رایانه را از سوی آن تکنیک

 سازمانی بافت. 2-1-2 

ها و منابع سازمان است  باشد که متشکل از ویژگی عنصر دوم چارچوب فناوری، سازمان و محیط، بافت سازمانی می

کارکنان و تعهد  ITدهنده منابع سازمان و شایستگی  (. در این مطالعه اندازه شرکت نشان4664)تورناتزکی و فلایشر، 

 .دهند های سازمان را تشکیل می مدیریت ارشد، ویژگی

 رایانه کمک به حسابرسی های تکنیک و ابزارها پذیرش بر شرکت اندازه تأثیر مستقیم. 2-1-2-1

دار  در حسابرسی معنی  ITتحقیقات کشورهای توسعه یافته نشان داد که تأثیر اندازه شرکت حسابرسی در تعیین کاربرد 

نیز به اندازه شرکت به عنوان پیشایندی برای پذیرش فناوری اشاره نموده است   IS(. ادبیات 2442است )لو و همکاران، 
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های  (. در قیاس با شرکت2441؛ ژو و همکاران، 4664؛ تورناتزکی و فلایشر، 4666؛ تانگ، 2442)بالا و ونکاتش، 

ها را قادر به  ه آنهای ناشی از مقیاس بیشتری برخوردار بوده ک تر از اقتصاد یا صرفه های بزرگ تر، شرکت کوچک

در  (.2424نماید )سیو و همکاران،  ها برای تسهیل پذیرش فناوری می گذاری بیشتر در فناوری استخدام کارکنان و سرمایه

های  تر هستند. شرکت های بزرگ تر در حال کاهش شکاف فناوری با شرکت های کوچک کشورهای توسعه یافته شرکت

های حسابرسی به کمک رایانه مشابهی با چهار شرکت بزرگ دارند و  ها و تکنیکملی آمریکا تقریباً کاربرد ابزار

تر استفاده شده اتخاذ  های بزرگ های حسابرسی را که قبلاً توسط شرکت تر بسیاری از فناوری های کوچک شرکت

رود که اندازه  ما انتظار می(. اگر چه این شکاف در دنیای توسعه یافته از بین رفته است، ا2442اند )لاو و همکاران،  نموده

های حسابرسی به کمک رایانه در کشورهای در حال توسعه  داری بر پذیرش ابزارها و تکنیک شرکت همچنان تأثیر معنی

 .مانند ایران داشته باشد

 های تکنیک و ابزارها پذیرش بر مشتریان AIS پیچیدگی بر شرکت اندازه تأثیر تعدیلی. 2-1-2-2

  رایانه کمک به حسابرسی

تری را به  های حسابرسی بزرگ تر برخوردار بوده و شرکت پیچیده  AISهای بزرگ به احتمال زیاد از مشتریانی با  شرکت

سیو و همکاران، )نمایند  پیچیده و ارائه کیفیت بالاتری از کار حسابرسی انتخاب می AISدلیل قابلیت آنان در حسابرسی

تر ممکن است منابع کافی برای پذیرش فناوری جهت حسابرسی مشتریانی که  های کوچک از سوی دیگر، شرکت .(2424

. (2442؛ لاو و همکاران، 2448کورتیس و پین، ) ای برخوردار هستند نداشته باشند پیچیده  ITهای  از سیستم

به علاوه، برای ارائه خدمات به این مشتریان ممکن است مقرون به صرفه نباشد.   ITگذاری قابل توجه در  سرمایه

اکسلسن و ) پایینی دارند  ISحسابرسی را چندان مهم تلقی ننموده و تأکید بر حسابرسی  ITتر  های کوچک شرکت

های با  کمتر )یعنی شرکت  ITتر با منابع مرتبط با  های کوچک رود که برای شرکت بنابراین، انتظار می (.2442همکاران، 

مشتری صرفاً تأثیر اندکی بر   AIS(، پیچیدگی 2442سلسن و همکاران، پایین طبق تعریف اک ISتأکید بر حسابرسی

تر با منابع مرتبط  های بزرگ های حسابرسی به کمک رایانه داشته باشد. در حالی که برای شرکت پذیرش ابزارها و تکنیک

بیشتری بر پذیرش ابزارها و مشتری تأثیر  AISزیاد(، پیچیدگی  ISهای با تأکید بر حسابرسی بیشتر )یعنی شرکت  ITبا 

 .های حسابرسی به کمک رایانه داشته باشد تکنیک

 ارشد مدیریت تعهد. 2-1-2-3

های  تعهد سازمان طبق تعریف عبارت از سطح حمایت مدیریت ارشد شرکت حسابرسی برای پذیرش ابزارها و تکنیک

رای پذیرش فناوری در سازمان حیاتی است زیرا گیری ب حسابرسی به کمک رایانه است. پشتیبانی مدیریت ارشد در تصمیم

(. پشتیبانی 2424کند )سیو و همکاران،  افزاری و توسعه تخصص فنی را تسهیل می افزاری و نرم ارائه تسهیلات سخت

(. 2441گردد )بردفورد و فلورین،  مدیریت ارشد شامل تمایل مدیریت برای تأمین منابع مالی جهت پذیرش فناوری می

ای و فرهنگی در سازمان جهت توانمندسازی پذیرش موفق فناوری  رشد از قابلیت تسهیل تغییرات ساختاری، رویهمدیریت ا

ریزی پیش از پذیرش و پذیرش فناوری توسط  جدید برخوردار است. این امر ارتباطات و هماهنگی لازم برای برنامه

ز کاربرد فناوری حسابرسی جدید پشتیبانی کند، نماید. لذا، اگر مدیریت شرکت حسابرسی ا کارکنان را تسریع می

 (. 2424حسابرسان شرکت به احتمال زیاد از فناوری استفاده خواهند نمود )سیو و همکاران، 
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 کارکنان IT شایستگی. 2-1-2-4

 های حسابرسی به کمک رایانه است )اکسلسن و حسابرسان یکی از عوامل مؤثر بر پذیرش ابزارها و تکنیک ITشایستگی 

  ITهای  دارد از مهارت های حسابرسی به کمک رایانه حسابرسان را ملزم می (. در واقع، ابزارها و تکنیک2442همکاران، 

ای مانند  های پیشرفته تر از آن تفسیر نتایج برخوردار باشند. برای ابزارها و تکنیک برداری از ابزارها و مهم کافی برای بهره

های حسابرسی تعبیه شده، حسابرس باید زبان  سازی موازی و ماژول ن یکپارچه، شبیههای آزمون، تسهیلات آزمو داده

نویسی رایانه را بشناسد و بتواند کد منبع مشتری را تأیید نماید. برای تفسیر نتایج، حسابرسان باید از توانایی درک  برنامه

 (. 2442اشند )اکسلسن و همکاران، های عمومی رایانه برخوردار ب های حیاتی و ظرفیت شناسایی کنترل سیستم

 .در بخش بعدی چگونگی تأثیر چارچوب نظری بر انتخاب متغیرهای آزمون را مورد بحث قرار خواهد داد

 

 با توجه به مبانی پیش گفته شده، فرضیه های زیر مطرح و مورد آزمون قرار گرفته اند:

  :یدگیچیپفرضیه اول AIS را نشان  یرابطه معنادار انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیبا پذ انیمشتر

 .دهند یم

  :دهد یرا نشان م یرابطه معنادار انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیبر پذ یفشار رقابتفرضیه دوم. 

  :رابطه  انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیبر پذ یا حرفه یحسابدار یبانیسطح درک شده از پشتفرضیه سوم

 .دهد یرا نشان م یمعنادار

  :دهد یرا نشان م یرابطه معنادار انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیاندازه شرکت بر پذفرضیه چهارم. 

  یدگیچیپ نیاندازه شرکت بر رابطه بفرضیه پنجمک AIS انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیو پذ انیمشتر 

 .دهد یرا نشان م یرابطه معنادار

  :دهد یرا نشان م یرابطه معنادار انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیارشد بر پذ تیریتعهد مدفرضیه ششم. 

  :کارکنان  یستگیشافرضیه هفتمIT رابطه  انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیبر پذ یشرکت حسابرس

 .دهد یرا نشان م یمعنادار

 

 (CAATTs)های حسابرسی به کمک رایانه  منظور تأثیرات سازمانی و محیطی در بکارگیری ابزارها و تکنیک به 

ها  برای آزمون فرضیه( 2424سیو و همکاران، ) های زیر با پیروی از پژوهش پیشین توسط مؤسسات حسابرسی، مدل

 شد:استفاده 
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 تحقیق مفهومی مدل. 1 شکل

 

 .شده است ارائه پژوهش های مشابه انجام شده در راستای پژوهش حاضر به برخی از، ادامهدر 

 یها کیابزارها و تکن رشیعوامل موثر بر نگرش پذ ییشناسا( در پژوهشی با عنوان 4141ایران مهد و همکاران )

 یها کیابزارها و تکن رشیعوامل موثر بر نگرش پذ ییشناسابه  مضمون لیتحل کیبه کمک تکن انهیبر را یمبتن یحسابرس

 دینفر از خبرگان و اسات 24 دگاهیمطالعه از د نیباشد. در ا یمضمون م لیتحل کیبه کمک تکن انهیبر را یمبتن یحسابرس

 اتیادب یبررس زیمرتبط با موضوع پژوهش و ن کیاستفاده شده است. به منظور مطالعه مباحث تئور یرشته حسابدار

در حوزه چارچوب سنجش اثرات  یتخصص یها رابطه شامل کتاب نیلاعات مکتوب در اپژوهش، از اط نهیشیموضوع و پ

 ی( توسط موسسات حسابرسCAATTs) انهیبا کمک را یحسابرس یها کیابزارها و تکن رشیدر پذ یطیو مح یسازمان

مضمون استفاده شد. بر  لیاز روش تحل یفیک های­داده لیتحل یو مقالات مرتبط با موضوع پژوهش استفاده شده است. برا

 بوده است. هیمضمون اول 42مضمون سازنده و  1و  ریمضمون فراگ کیمشتمل بر  قیتحق یالگو ج،یاساس نتا

 یآن بر حسابرس یامدهایاطلاعات و پ یفناور ریتاث یتجرب یبررس( در پژوهشی به 4142عدی وندی و میهمی )

 یژگیو ایو  یابیاطلاعات انجام شده در شرکت ها بر اساس اهداف ارز یفناور یها یابیارز ایآ نکهیا یو بررس یداخل

 نمونهبا  یتصادف ریغ وهیپرسشنامه به ش 122اهداف،  نیبه ا یابیدست ی. براپرداختند ریخ ایشرکت ها متفاوت است  یها

و داده ها با استفاده  افتیپرسشنامه معتبر و قابل استفاده در 248قرار گرفت،  یحسابرسان داخل اریدر دسترس در اخت یریگ

 یبه دست آمده نشان داد که حسابرسان داخل جیقرار گرفت. نتا لیو تحل هیو مورد تجز یجمع آور Spssاز نرم افزار 

ها و پردازش برنامه  ییدارا حفاظت از ،یخصوص میو حر تیاطلاعات، امن یفناور یسنت یها و کنترل ها سکیعمدتا بر ر

معطوف شده است. عملکرد  یاطلاعات یها ستمیتوسعه و اکتساب س یها تیبر فعال یها تمرکز دارند و تمرکز کمتر

تعداد  صنعت،نوع  ،یازجمله: هدف حسابرس یاطلاعات با عوامل متعدد یها یفناور یابیدر ارز یحسابرسان داخل

 افتهیمرتبط است.  یوتریاطلاعات کامپ یها ستمیو وجود س یداخل یکارکنان حسابرس نیاطلاعات در ب یمتخصصان فناور

CAATTS 

CAIS 

SIZE 

PAB 

CP 

O 

TF 

RA 

C 

TR 

EC 

TM 

CAISSIZE 
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دانش و  دیدارد و حسابرسان با میمستق ریتاث یداخل یحسابرس یها تیاطلاعات بر فعال یاز آن است که فناور یها حاک

را  یمهم یامدهایپژوهش پ نیا یها افتهی نیبهبود بخشند. همچن یوتریکامپ یعاتاطلا یها ستمیس نهیمهارت خود را در زم

 دارد. یوتریکامپ یو حسابرس یحسابدار یها ستمیبهتر س یابیجهت درک و ارز یو حسابرسان داخل رانیمد یبرا

با  یحسابرس یها کیابزارها و تکن رشیدر پذ یطیو مح یاثرات سازمان ی( به بررس4144) یبروجن انیعیو رف ییآقا

در  یطیو مح یاثرات سازمان یپژوهش، بررس نیپرداختند. هدف ا رانیفعال در ا یتوسط موسسات حسابرس انهیکمک را

بوده که با استفاده از  رانیفعال در ا یحسابرس وسساتتوسط م انهیبا کمک را یحسابرس یها کیابزارها و تکن رشیپذ

و  دیگرد نییکشور تع یشاغل در سازمان حسابرس رانینفر از کارشناسان و مد 61شامل  یپرسشنامه و مدل کوکران نمونه ا

 سشنامهپر 92از  یافتیدر یپژوهش بر اساس پاسخ ها یها هیفرض لیو تحل هیتجز تیپرسشنامه ها در نها یپس از جمع آور

 ان،یمشتر یاطلاعات حسابدار ستمیس یدگیچیپژوهش نشان داد که پ یها هیآزمون فرض ازحاصل  جی. نتارفتیصورت پذ

اطلاعات کارکنان  یدانش فناور تیو صلاح یعال تیریتعهد مد ،ینهاد حرفه ا تیسطح ادراک شده حما ،یفشار رقابت

 یمثبت و معنادار ریتاث رانیفعال در ا یتوسط موسسات حسابرس انهیبا کمک را یحسابرس یها کیابزارها و تکن رشیبر پذ

  .دارد

 یها یژگیبر و دیبا تاک یحسابرس یا انهیرا یها کیعوامل موثر بر کاربست تکن ی( به بررس4144و همکاران ) فلاح

و براساس  یشیمایپ-یفیپژوهش از منظر روش توص نیپرداختند. ا یو کاربرد فناور رشیپذ کپارچهی هیحسابرس: نظر

ژوهش به روش است؛ نمونه پ یپژوهش شامل حسابرسان شاغل در موسسات حسابرس یاست. جامعه آمار یهدف کاربرد

ها با استفاده  (. دادهینفر آزمودن 144) دیگرد نییتع انبه روش کوکر زیو در دسترس انتخاب شد و حجم نمونه ن یقضاوت

. دندیآزمون گرد یمعادلات ساختار یساز پژوهش با استفاده از مدل یها هیشدند. فرض یاز ابزار پرسشنامه جمع آورد

 انهیرا یها کیتکن یها از تلاش براانتظار آن ،یا انهیرا یها کیپژوهش نشان داد انتظارات حسابرسان از عملکرد تکن جینتا

بر کاربست  کننده لیتسه طیشرا یو ادراک از برقرار یا انهیرا یها کیکاربست تکن یادراک از اثرات اجتماع ،یا

و  یا انهیرا یها کیپژوهش نشان داد انتظار عملکرد تکن نیا حیموثر هستند. بعلاوه، نتا یدر حسابرس یا انهیرا یها کیتکن

ها را در در حسابرسان جوان و مسن متفاوت است و بر رفتار آن یحسابرس یا انهیرا یها کیتکن یادراک از اثرات اجتماع

 نیدر ا یبر رابطه عوامل مورد بررس تیکه جنس ستیدر حال نی. اگذارد یاثر م یحسابرس یاانهیرا یها کیکاربست تکن

 .اثرگذار نبود یحسابرس یاانهیرا یها کیپژوهش با کاربست تکن

 یپرداختند. مؤسسات حسابرس یموسسات حسابرس یبرندساز یالگو یطراح ی( به بررس4144و همکاران ) یحجاز

و  یفیو شدت فاصله انتظارها مواجه هستند. پژوهش حاضر، ک یافتگیمانند رقابت حاد، توسعه ن ییبا چالش ها رانیا

انجام  رانیا یو دانشگاه یحرفه ا طیدر مح 4166تا  4168 یاسال ه یو ط ادیداده بن یاست که به روش تئور یاکتشاف

و  هینومصاحبه ثا 18 افته،یساختار  مهیمصاحبه ن 22( شامل یداده پژوهش به صورت سه گانه )مثلث یشده است. گردآور

با پنج  توازنم یابیکارت ارز کیپژوهش نشان داد که  یها افتهیاست.  رانیا یحرفه ا یها هیسند از نشر 218 یفیک لیتحل

 یچارچوب جامع و هدفمند برا کیو رشد، و حسن شهرت،  یریادگی ،یداخل یندهایصاحب کار، فرآ ،یمنظر شامل مال

مطالعه حاضر نشان داد که نقشه  جینتا ن،یدهد. همچن یبدست م رانیا یمؤسسات حسابرس کیعملکرد استراتژ یابیارز

به چالش ها و  ییپاسخ گو یو مؤثر برا کیستماتینقشه راه س کی ژوهش،متوازن پ یابیحاصل از مدل کارت ارز یاستراتژ

در کشور  یبرسمؤسسه و حرفه حسا یتواند از رشد و اعتلا یفراهم نموده و م رانیا یمؤسسات حسابرس یاساس یازهاین
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 نیمانند قوان ییهاراهبرد ،یموسسات حسابرس یبرندساز یپژوهش نشان دادند برا نیا یها افتهی دینما یبانیو پشت انتیص

 یمقوله برندساز یفکر هیو سرما تیریمد ییتوانا یآموزش مقوله، برندساز ،یواستانداردها، استقرار نظام کنترل داخل

 یاعتماد اجتماع شیافزا لیاز قب ییامدهایپ یموسسات حسابرس یمنسجم نشان داد برندساز یالگو تی. درنهاشود یاتخاذ م

 .دارد یرا در پ

 یحسابرس تیفیدر بهبود ک یا انهیرا یاثر استفاده از نرم افزارها یبررس ی( به بررس4144و همکاران ) یرمردایم

 استفاده کرد. یفیتوص یلیمطالعه، از روش تحل تیتناسب آن با ماه لیهدف، مطالعه به دل نیبه ا یابیدست یپرداختند. برا

داده ها و  دیدقت در تول لیبه دل یاست که استفاده از فناور نیآنها ا نیرا به همراه داشت، مهمتر یادیز جینتا قیتحق نیا

و  یدفاتر حسابرس یبرا یحسابرس تیفیکند، در بهبود ک یم یکیالکترون یحسابرس اعمال حسابرس نکهیو ا یجدول بند

با  یحسابرس یها کیابزارها و تکن رشیبر پذ یطیو مح یاثرات سازمان یبررس( به 4166فتح علیان ) دارد. ریشرکت ها تاث

و در  شیماپی – یفیاز نوع توص تیپژوهش بنا به ماه نیای پرداخت. توسط موسسات حسابرس CAATTs انهیکمک را

در استان مازندران  یحسابرس یخصوص یپژوهش حسابرسان شرکت ها نیا یاست. جامعه آمار یکاربرد قاتیزمره تحق

: دادنشان  جینفر برآورد شده است. نتا 84از جدول مورگان  یریبا بهره گ ینفر هستند. نمونه آمار 444باشند که حدود  یم

 تیسطح درک شده حما ،یفشار رقابت ،یمشتر یاطلاعات حسابدار یها ستمیس یدگیچیشامل: پ یطیو مح یاثرات سازمان

 یها کیکارکنان شرکت بر کاربرد تکن IT تیو صلاح یعال تیریاندازه شرکت، تعهد مد ،یحرفه ا یحسابدار ینهادها

 .معنادار دارند ریتاث CAATTs انهیبا کمک را یحسابرس

با  انهیبر را یمبتن یحسابرس یها کیابزارها و تکن رشیارائه مدل پذ( در پژوهشی به 2421ایران مهد و همکاران )

نفر از خبرگان و اساتید رشته حسابداری استفاده شده است. در بخش  24در این مطالعه از دیدگاه پرداختند.  ISM کیتکن

کمی جامعه مورد بررسی را افراد حرفه ای شامل حسابرسانی که دارای حداقل مدرک کارشناسی در زمینه حسابداری و 

دهند. لذا از آنجایی که  نیز دارای حداقل مرتبه حسابرس ارشد در موسسات حسابرسی باشند تشکیل می حسابرسی بوده و

نفر در نظر  181در بخش کمی، تعداد افراد حرفه ای نامحدود است، براساس نمونه گیری نامحدود فرمول کوکران تعداد 

 هایداده تحلیل برای ها استفاده شده است. ری دادهدر فاز تحقیق کمی از ابزار پرسشنامه برای گردآوگرفته می شوند. 

 مضمون 1 و فراگیر مضمون یک بر تحقیق مشتمل الگوی نتایج، اساس شد. بر استفاده 4از روش تحلیل مضمون کیفی

در نهایت براساس مقوله های نهایی، مدل پژوهش ارائه شده است. از  مدل سازی  .است بوده مضمون اولیه 42 سازنده و

 .ها استفاده شده است  ساختاری تفسیری برای شناسایی و طراحی الگوی روابط شاخص

 (CARB) انهیبه کمک را سکیبر ر یمبتن یحسابرس کردیاتخاذ رو ی( به بررس2421) 2و همکاران نیالد ویموه

 یپرسشنامه نظرسنج کی قیها از طر مطالعه، داده نیبنگلادش پرداختند. در ا دگاهی: دیحسابرس سکیکاهش ر یبرا

مختلف در بنگلادش مشغول  یحسابرس اتمؤسس یو هفت( متخصص که در حال حاضر برا یو س کصدی) 412از  نیآنلا

)هفت( کارورز انجام شده است. با  2با  افتهیساختار مهین یمصاحبه ها ن،یشده است. علاوه بر ا یآور به کار هستند، جمع

 شود، یم یبانیها پشت در طول مصاحبه شده یآور و نظرات متخصصان جمع ینظرسنج یها که توسط داده ها، افتهیتوجه به 

کنترل و خطر  سکیرا با کاهش ر یحسابرس یخطر کل ن،یماش یاستفاده از فناور با، CARB یحسابرس کردیانتقال به رو
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به کمک  سکیبر ر یمبتن یحسابرس کردیاتخاذ رو یبرا ی. از نظر آمادگدهد یکاهش م یدر تعهدات حسابرس ییشناسا

  .قرار دارند Big-4 یمحل ندهینما یها پشت سر شرکت یمحل یحسابرس یمجر یها شرکت انه،یرا

ارائه  "کاربرد فناوری های دیجیتال در گزارشگری مالی و حسابرسی"(، پژوهشی با عنوان 2422) 4آگیوا و همکاران

رویکرد فناوری دفتر کل توزیع شده )بلاکچین( را تشریح کرده و همچنین ضرورت و امکان سنجی  آن ها نمودند. مقاله

روندهای اصلی در توسعه  -4استفاده از فناوری بلاکچین در گزارشگری مالی و حسابرسی را توجیه می کند. یافته ها: 

یتال، شرح روش های بکارگیری گزارشگری مالی و حسابرسی مشخص شده است، یعنی یکپارچه شدن با محیط دیج

الگوریتمی برای کاربرد فناوری بلاکچین در  -2کلان داده ها، انتقال به گزارشگری آنلاین و حسابرسی مستمر آن. 

یک دسته بندی برای موارد تقلب در گزارشگری مالی در  -1حسابداری، گزارشگری و حسابرسی پیشنهاد شده است. 

 .ت پیشگیرانه مبتنی بر بلاکچین بیان شده استروسیه ارائه شده است و اقداما

 یها کیبا استفاده از ابزارها و تکن یحسابرس تیفیعوامل بهبود ک یتجرب یابیارز ی( به بررس2424) 2و موساوا اون

داده  دییتا یبا سؤالات باز و بسته بود. برا ییها ها، پرسشنامه داده یدآورگر یپرداختند. ابزار اصل انهیبه کمک را یحسابرس

معادلات  یداده ها از مدل ساز یابیارز یو برا SPSS یآمار لیاز تحل یفیآمار توص دیشده و تول یجمع آور یها

 یزیمم یبرا CAATT از یکرد که اکثر مؤسسات آموزش عال دییمطالعه تأ نیا یها افتهیاستفاده شد.  (SEM) یساختار

 یها ستمیها در س سکیر یی. شناساکنند یاستفاده نم  Active Directory مهم خود مانند یتجار یها ستمیبلادرنگ س

 1و همکاران گریکر .شود یمحقق م یسنت یحسابرس یکردهایها با استفاده از رومدت ها پس از وقوع آن یاطلاعات

را  شرفتهیپ یها داده لیو تحل هیتجز یکه در آن مؤسسات حسابرس پردازند یم یندیفرآ ی( در مطالعه خود به بررس2424)

 یها لیاتخاذ تحل یبرا یمؤسسات حسابرس یآور فن یها تیقابل تیمقاله بر اهم نیشده در ا ارائه یها افتهی. کنند یاتخاذ م

 یاستفاده احتمال یها دهیاز ا یبانیپشت یبرا تواند یم یحسابرس یها میدر ت یآور فن یها تی. قابلکند یم دیداده تأک شرفتهیپ

 .ردیها در عمل مورد استفاده قرار گ حل انتشار راه نیو همچن شرفتهیپ یها داده لیو تحل هیتجز یبرا

هر دو نوع عوامل  ریمطالعه از تأث نیا جیاند. نتا موضوع پرداخته نیا یبه بررس یا ( در مطالعه2424) 1و همکاران ویس

. دو مورد از کند یم تیحما یمالز طیدر مح انهیبه کمک را یحسابرس یها کیابزارها و تکن رشیبر پذ یو سازمان یطیمح

 یها کیابزارها و تکن رشیدر پذ یمهم یها کننده نییتع PABs یبانیو پشت انیمشتر  AIS یدگیچیپ یعنی ،یطیسه عامل مح

 یمؤسسات حسابرس ریسا یاز عامل فشار رقابت تیحما یبرا یمدرک چیمطالعه ه نیهستند. در ا انهیبه کمک را یحسابرس

بر  یقابل توجه ریتأث -کارکنان IT یستگیارشد و شا تیریاندازه شرکت، تعهد مد -سازمان  نهیزم رینشد. هر سه متغ افتی

پژوهش اندازه شرکت  نیا جیبر اساس نتا ن،یاند. علاوه بر ا داشته انهیبه کمک را یحسابرس یها کیو تکن زارهااب رشیپذ

 انهیبه کمک را یحسابرس یها کیابزارها و تکن رشیبر پذ انیمشتر  AIS یدگیچیپ ریتأث حیکننده در توض لیاثر تعد کی

به  یحسابرس یهاکیابزارها و تکن رشیبر پذ یطیو مح یسازمان راتیتأث ی( به بررس2424) 2و صالح یدیزیبا داشته است.

حسابرس شاغل در  924 نیاستفاده شد که ب یاز پرسشنامه ا قیتحق یداده ها یپرداختند. به منظور جمع آور انهیکمک را

پرسشنامه ارسال  122تعداد  نیشد که از ا عیتوز یجامعه حسابداران رسم یاعضا یو موسسات حسابرس یسازمان حسابرس
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اندازه  ،یو فشار رقابت یاطلاعات مشتر یها ستمیس یدگیچینشان داد که پ جیشد. نتا ییپرسشنامه نها 122 تیو در نها

دارد.  یمثبت و معنادار ریتأث انهیبه کمک را یحسابرس یها کیابزارها و تکن رشیپذ ارشد بر تیریشرکت و تعهد مد

ابزارها و  رشیاطلاعات کارکنان در پذ یفناور یستگیو شا یحسابدار یا موسسات حرفه تیحما زانیم نیهمچن

 .ستیمعنادار ن یاز نظر آمار انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن

 پژوهششناسی  . روش3

رود.  یبه شمار م یاز نوع کم ندیبه فرا و باتوجه یفیو از جهت نوع مطالعه ک یاز نظر هدف، کاربرد قیتحق نیا

 قیتحق یجامعه آمار. باشد یم یاز نوع همبستگ یلیو از نظر تحل یشیمایپ قاتیاز نوع تحق قیبه لحاظ روش تحق نیهمچن

و با استفاده از  جامعه نامحدودحجم  نییباشند و تع یمکمک حسابرسان، حسابرسان، حسابرسان ارشد و شرکاء  یآمار

 .دیگرد نیینفر تع 181و تعداد  نیفرمول کوکران با حجم جامعه نامع

 یبرا یکه از روش کتابخانه ا ستاطلاعات بهره گرفته  ا یآور جمع یبرا یدانیو م یاز دو روش کتابخانه ا 

 ینمونة آمار نینامه در ب پرسش عیتوز یبرا یدانیو از روش م قیتحق نةیشیو پ اتیاطلاعات مربوط به ادب یآور جمع

 استفاده شده است. 

که پرسشنامه  بیترت نییها استفاده شده است. بد داده یآور قبل از جمع ییمحتوا ییدر پژوهش حاضر از روش روا

 یابیانطباق آن را با اهداف پژوهش مورد ارز زانیقرار گرفت تا م یابیو ارزش یراهنما و مشاور مورد بررس دیتوسط اسات

استفاده شده است.  دهیاستخراج گرد یو پژوهش یاز مقالات معتبر علم هاز پرسشنامه پاسخ بسته ک قیتحق نیقرار دهند. در ا

 .باشد یمناسب برخوردار م ییقرار گرفت. لذا از روا یمجرب مورد بررس دیاساس پرسشنامه توسط اسات نیبر هم

و  یجداول فراوان ،یفیبا استفاده از آمار توص قیتحق کیدموگراف یها داده فیتوصحلبل داده ها، ابتدا جهت ت

روابط  دییاست. تأ دیگرد لیو تحل هیتجز  spss18ها با استفاده از نرم افزار  انجام شده و داده یا لهیو م یا رهیدا ینمودارها

 PLS3با استفاده از نرم افزار  PLS یساز است. تکنیک مدل شدهانجام  یدییتأ یعامل لیتحل قیو عوامل از طر ریمتغ نیب

Smart   ها را به طور همزمان فراهم  و سنجه هینظر یمحور است و امکان بررس انسیوار ریمس یساز فن مدل کیکه

 .صورت گرفته است سازد، یم

 پژوهشهای  . یافته4

 . تحلیل توصیفی متغیرهای پژوهش1-4

 پراکندگی نحوه دهنده نشان معیار انحراف. است شده ارائه (2درجدول ) توصیفی های شاخص تحلیل از حاصل نتایج

 مقادیر توزیع در قرینگی از انحراف میزان از آگاهی برای چولگی معیاری و است متغیر آن میانگین حول متغیر یک مقادیر

 جدول چولگی مقادیر در گفت توان می رو ازاین است صفر چولگی مقدار کاملاً نرمال، توزیع یک در. باشد می متغیر یک

 شاخص از همچنین. دارد متغیر آن تر متقارن توزیع از نشان باشد، تر نزدیک صفر عدد شاخص به این مقدار چه هر زیر،

 صفر نرمال کاملاً توزیع یک در شاخص این مقدار. شود می استفاده توزیع یک بلندی یا قلگی برای توصیف کشیدگی

 . است چولگی همانند نیز شاخص این تفسیر لذا باشد می
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 شاخص های آماری برای متغیرهای پژوهش . 2 جدول

 ماکسیمم مینیمم انحراف معیار میانه میانگین نماد متغیر
ضریب 

 چولگی

ضریب 

 کشیدگی

های حسابرسی به  تکنیک پذیرش

 کمک رایانه
CAATTs 26/1 

49/1 
12/4 12/2 29/1 19/4- 11/4 

 CAIS 18/1 22/1 82/4 22/4 44/2 91/4- 21/4 مشتریان AISپیچیدگی 

 -CP 22/1 44/1 22/4 11/4 92/1 66/4 42/4 فشار رقابتی

 یبانیاز پشتسطح درک شده 

 ای حرفه یحسابدار
PAB 29/1 

24/1 
98/4 24/2 44/2 11/4- 16/4 

 SIZE 91/2 14/2 41/4 46/4 26/1 86/4- 24/4 اندازه شرکت

 TM 11/1 11/1 26/4 92/2 44/2 22/4 86/4 مدیریت ارشدتعهد 

 -IT EC 49/1 44/1 91/4 44/2 24/1 48/4- 41/4 شایستگی کارکنان

 RA 41/1 مزیت نسبی
44/1 

 
29/4 24/2 44/2 88/4- 11/4- 

 TF 18/1 11/1 22/4 11/2 44/2 21/4- 26/4 سازگاری

 C 92/2 24/2 21/4 24/4 24/1 42/4- 49/4 پیچیدگی

 O 24/1 44/1 98/4 44/2 11/1 262/4- 11/4 مشاهده پذیری

 TR 22/1 44/1 29/4 44/2 44/2 422/4- 218/4 آزمون پذیری

 برداری آزمون کفایت نمونه. 2-4

 و آزمون  (KMO)مایرز  کایزر شاخص محاسبه عاملی، تحلیل جهت نمونه حجم تناسب سنجش های روش از یکی

 ها داده باشد، تر نزدیک 4 عدد به مقدار این چه هر که طوری است. به 4 تا 4 بین KMO شاخص مقدار دامنه. است بارتلت

 بارتلت آزمون. است شده توصیه 9/4 شاخص این قبول برای قابل مقدار حداقل. شود می قلمداد مناسب عاملی تحلیل برای

 به متعلق شده مشاهده همبستگی ماتریس را که این فرضیه و باشد می ها داده بودن مناسب تشخیص برای دیگر روش یک نیز

 برابر معنی به صفر فرض رد. شود رد صفر فرض که است آن مطلوب. آزماید یم است، نا همبسته متغیرهای با ای جامعه

 رد صفر فرض اگر. باشد می دار معنی اطلاعات دارای همبستگی ماتریس که آن است از حاکی و بوده ها واریانس نبودن

 کرد. یدنظرتجد آن انجام درباره باید و رود یم سؤال زیر تحلیل عاملی مطلوبیت نشود

 برداری نمونه کفایت آزمون از حاصل نتایج. 3 جدول
 KMO 229/4شاخص 

 آزمون بارتلت

 294/1694 آماره خی دو

 4922 درجه آزادی

 444/4 سطح معنی داری

برابر   KMO مقدار شود، می مشاهده که گونه همان. است (1شرح جدول ) به این بخش محاسبات از حاصل نتایج

 عاملی تحلیل برای تحقیق های داده گرفت نتیجه توان می لذا. است 42/4بوده و سطح معناداری آزمون بارتلت زیر  229/4

 .است مناسب
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 آزمون فرضیه ها. 3-4

 و عاملی تحلیل شامل که است شده استفاده ساختاری معادلات یابی مدل از فرضیه های پژوهش متغیرها بررسی برای

 به شده و بررسی است، پنهان متغیرهای بین روابط دهنده نشان که تحقیق ساختاری مدل مسیر، تحلیل. باشد می مسیر تحلیل

های پژوهش پرداخته شده  در این بخش به تحلیل استنباطی هر یک از فرضیه. شود می پرداخته تحقیق های فرضیه آزمون

تدوین و برازش شده است. پیش از  SEM-PLSها تحقیق نرم افزار  از این رو مدل ارائه شده برای بررسی این فرضیهاست. 

 شود.  بررسی فرضیه های شاخص های روایی، پایایی و نیکویی برازش تحلیل می

 پایایی متغیرها. 4-4

به منظور بررسی پایی اغلب از شاخص آلفای کرونباخ بهره می گیرند. ما علاوه این شاخص پایایی ترکیبی متغیرها را 

 نهها  سازه یاییاست که پا یندر ا ی کرونباخنسبت به آلفا (CRیبی)ترک یاییپا یبرتردهیم.  نیز مورد بررسی قرار می

محاسبه آن،  یبرا ین. همچنگردد یمحاسبه م یکدیگربا  یشانها سازه همبستگی به توجه با بلکه مطلق، صورت به

استفاده  یارهامع ینا یهردو یایی،سنجش بهتر پا یبرا یجهدارند. درنت یادتریز یتاهم یشتر،ب یبا بار عامل یها شاخص

( آمده 1در جدول ) قابل قبول است. نتایج ترکیبی و شاخص آلفای کرونباخ یاییپا 2/4 ی مقادیر بیش از. براشوند یم

)یک سوال در پرسشنامه( تشکیل شده اند، مقدار آلفای کرونباخ  است. لازم به ذکر است متغیرهایی که تنها از یک گویه

 بوده و پایایی مورد تائید است.  2/4های پایایی برای تمامی متغیرها بیش از  دهد که شاخص برابر یک است. نتایج نشان می

 متغیرهاپایایی . 4 جدول

 (CRپایایی ترکیبی) آلفای کرونباخ نماد متغیر
های  تکنیک پذیرش

 حسابرسی به کمک رایانه
CAATTs 844/4 816/4 

 CAIS 841/4 821/4 مشتریان AISپیچیدگی 

 CP 212/4 812/4 فشار رقابتی

 یبانیاز پشتسطح درک شده 

 ای حرفه یحسابدار
PAB 226/4 826/4 

 SIZE 444/4 444/4 اندازه شرکت

 TM 299/4 892/4 تعهد مدیریت ارشد

 IT EC 221/4 812/4 شایستگی کارکنان

 RA 641/4 611/4 مزیت نسبی

 TF 842/4 882/4 سازگاری

 C 219/4 848/4 پیچیدگی

 O 226/4 222/4 مشاهده پذیری

 TR 222/4 262/4 آزمون پذیری

 همگرا  ییروا. 5-4

بکار  یمعادلات ساختار یساز گیری درروش مدل اندازه یها برازش مدل یاست که برا یگرید یارهمگرا مع روایی

اعتبار  یبرا یاریعنوان مع ( را بهAVEشده ) استخراج یانس( استفاده از متوسط وار4684. فورنل و لارکر )شود یبرده م

. در باشد یم 1/4و بالاتر از  یمساو شود،یداده م یشنما AVE نمطلوب بود یکه برا معیاریاند.  کرده یشنهادهمگرا پ
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 یانگرنما یج،نتا گردد یطوری که ملاحظه م شده است. همان داده یشنما AVE یاز مدل برا یخروج یجنتا( 2)جدول 

 .باشد ی( مAVEهمگرا ) ییروا یارمناسب بودن مع
 AVEشاخص  .5جدول 

 AVE متغیر

CAATTs 126/4 

CAIS 919/4 

CP 916/4 

PAB 942/4 

SIZE 444/4 

TM 984/4 

EC 214/4 

RA 282/4 

TF 226/4 

C 212/4 

O 214/4 

TR 161/4 

 واگرا ییروا. 6-4

 یار،مع یناست. بر اساس ا یدهلارکر استفاده گرد-فورنل یاراز مع ،گیری مدل اندازه یواگرا ییروا یجهت بررس

با  یشتریتعامل ب یگرد یها سازه در مدل، نسبت به سازه یکاز آن است که  یمدل حاک یکقبول  قابل یواگرا ییروا

 AVE یزاناست که م یدر سطح قابل قبول یواگرا وقت ییروا کنند؛ یم یان( ب4684دارد. فورنل و لارکر ) یشها شاخص

 یسیماتر یلهوس امر به ینا یدر مدل باشد. بررس یگرد یها آن سازه و سازه ینب یاشتراک یانساز وار یشترهر سازه ب یبرا

مربوط به هر  AVE مقادیر جذر وها  سازه ینب یهمبستگ یبضرا یرمقاد یحاو یسماتر ینا یها که خانهشود  یحاصل م

که بر  AVE جذر و ها یآمده از همبستگ دست به یجبر اساس نتاآمده است.  2نتایج این ماتریس در جدول سازه است. 

 گرفت. یجهلارکر نت -فورنل یارمدل در سطح سازه را ازنظر مع یواگرا ییروا توان یشده م قرار داده (9)قطر جدول  یرو
 (فورنل و لارکر)ماتریس AVEهمبستگی و شاخص . 6جدول 

 CAATTs CAIS CP PAB SIZE TM EC RA TF C O TR 

CAATTs 924/4            

CAIS 912/4 262/4           

CP 981/4 296/4 844/4          

PAB 942/4 281/4 986/4 228/4         

SIZE 426/4 482/4- 228/4 422/4 4        

TM 112/4 121/4 122/4 182/4 492/4- 822/4       

EC 922/4 922/4 922/4 216/4 422/4 144/4 228/4      

RA 962/4 111/4 112/4 921/4 424/4- 141/4 112/4 881/4     

TF 242/4 142/4 142/4 229/4 484/4- 484/4 168/4 964/4 821/4    
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 CAATTs CAIS CP PAB SIZE TM EC RA TF C O TR 

C 221/4 118/4 118/4 282/4 242/4 466/4 282/4 422/4- 421/4 214/4   

O 262/4 218/4 218/4 221/4 448/4 121/4 926/4 142/4 126/4 122/4 228/4  

TR 262/4 162/4 214/4 222/4 222/4 412/4- 112/4 222/4 222/4 266/4 114/4 242/4 

 پژوهش برازش مدل . 7-4

( شاخص های نیکویی برازش مدل پژوهش آمده است. نتایج حاکی از برازش مناسب مدل با توجه به 2در جدول )

 های نیکویی برازش در حد قابل قبولی قرار دارد. معیارهای برآورد یابی دارد. زیرا در تمامی شاخص
 شاخص های نیکویی برازش مدل. 7جدول 

 مقدار نام شاخص

GOF 242/4 

R Square 26/4 

RMSE 429/4 

MAE 422/4 

ME 444/4 

Cohen's f2 

 11/4 مشتریان  AISپیچیدگی 

 16/4 فشار رقابتی 

 28/4 یا حرفه یحسابدار یبانیاز پشتسطح درک شده 

 26/4 اندازه شرکت 

 28/4 مشتریان  AISپیچیدگی ×اندازه شرکت 

 19/4 تعهد مدیریت ارشد 

 22/4 شرکت حسابرسی  ITشایستگی کارکنان 

Q
2

 

 18/4 مشتریان  AISپیچیدگی 

 14/4 فشار رقابتی 

 26/4 یا حرفه یحسابدار یبانیاز پشتسطح درک شده 

 14/4 اندازه شرکت 

 14/4 مشتریان  AISپیچیدگی ×اندازه شرکت 

 16/4 تعهد مدیریت ارشد 

 28/4 شرکت حسابرسی  ITشایستگی کارکنان 

 دهد. هریک از عوامل بر پذیرش ( مدل پژوهش را با استفاده معادلات ساختاری برازش نشان می2درشکل ) 

های حسابرسی به کمک رایانه تاثیر گذار هستند. با توجه به مثبت بودن ضرایب میتوان گفت که تمامی عوامل تاثیر  تکنیک

 های حسابرسی به کمک رایانه می گذارند.  تکنیک مثبتی بر پذیرش
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 دیاگرام مسیر مدل. 2ل شک

 05/0*معنی داری در سطح     01/0**معنی داری در سطح     001/0***معنی داری در سطح 

 
 نتایج مدل پژوهش برای بررسی فرضیه های پژوهش. 8جدول 

 نتیجه آزمون tآماره  رابطه فرضیه

 اول
های حسابرسی به  تکنیک پذیرش  مشتریان  AISپیچیدگی 

 کمک رایانه
12/6 

بوده و در  69/4بیشتر از  tقدرمطلق آماره 

% وجود تاثیر پذیرفته می 62سطح اطمینان 

 شود.

 22/6 های حسابرسی به کمک رایانه تکنیک پذیرش  فشار رقابتی  دوم

بوده و در  69/4بیشتر از  tقدرمطلق آماره 

% وجود تاثیر پذیرفته می 62سطح اطمینان 

 شود.

 سوم
 پذیرش   یا حرفه یحسابدار یبانیاز پشتسطح درک شده 

 های حسابرسی به کمک رایانه تکنیک
42/41 

بوده و در  69/4بیشتر از  tقدرمطلق آماره 

% وجود تاثیر پذیرفته می 62سطح اطمینان 

 شود.

 18/1 های حسابرسی به کمک رایانه تکنیک پذیرش  اندازه شرکت  چهارم

بوده و در  69/4بیشتر از  tقدرمطلق آماره 

% وجود تاثیر پذیرفته می 62سطح اطمینان 

 شود.

 پنجم
های  تکنیک پذیرش  مشتریان  AISپیچیدگی ×اندازه شرکت 

 حسابرسی به کمک رایانه
96/1 

بوده و در  69/4بیشتر از  tقدرمطلق آماره 

% وجود تاثیر پذیرفته می 62سطح اطمینان 
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 نتیجه آزمون tآماره  رابطه فرضیه

 شود.

 ششم
های حسابرسی به کمک  تکنیک پذیرش  تعهد مدیریت ارشد 

 رایانه
42/8 

بوده و در  69/4بیشتر از  tقدرمطلق آماره 

% وجود تاثیر پذیرفته می 62سطح اطمینان 

 شود.

 هفتم
های  تکنیک پذیرش  شرکت حسابرسی  ITشایستگی کارکنان 

 حسابرسی به کمک رایانه
12/1 

بوده و در  69/4بیشتر از  tقدرمطلق آماره 

% وجود تاثیر پذیرفته می 62سطح اطمینان 

 شود.

 گیری بحث و نتیجه. 5

 انهیبا کمک را یحسابرس یها کیاز ابزارها و تکن یتکرار یکاهش کارها یحسابرسان برا ،یامروزه در حسابرس

 یافزارها و نرم یاطلاعات یها بانک یکاربرد یها برنامه ،یکیالکترون یحسابرس یها مانند کاربرگ ییها ی)شامل فناور

و  یحسابرس نهیدر کاهش هز ها انهیبه کمک را یسحسابر یها کیتکن تی. با وجود اهمرندیگ ی( کمک میحسابرس

به کمک  یحسابرس یها کیتکن افته،ی توسعه یها در کشورها و کاربرد گسترده آن یحسابرس یور و بهره تیفیک شیافزا

 رشیعدم پذ نییتب یبرا نی. بنابرارندیگ یدر حال توسعه به طور گسترده مورد استفاده قرار نم یدر کشورها ها انهیرا

به  یحسابرس یها کیدرباره تکن قاتیاست. اگر چه تحق یشتریب قاتیبه تحق ازین ها انهیبه کمک را یحسابرس یها کینتک

(  کارکنان و IT) اطلاعات یفناور یستگیمانند اندازه شرکت، شا یبر عوامل سازمان ها یفناور ریسا رشیو پذ انهیکمک را

 یرا که برا یطیمح ییرهایعوامل متغ نیمتمرکز است، ا یرقابت یرهامانند فشا یطیعوامل مح زیارشد و ن تیریتعهد مد

 .کنند یمهم هستند لحاظ نم انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیپذ

 نیبه عمل آمد، ا یعلم یها تیسا نیها و همچن که در خصوص سوابق پژوهش در دانشگاه ییها یبا توجه به بررس

 یرهایتک متغ در داخل و خارج از کشور در خصوص تک یگسترده ا اریبس یها حاصل شد که هرچند پژوهش جهینت

 نیدر خصوص ارتباط ب میکه به طور مستق یا مقاله ایپژوهش  چیه یپژوهش به عمل آمده است، ول نیمورد آزمون در ا

 یریدر بکارگ یطیو مح یسازمان راتیتأث یپژوهش بررس نیدر ا .نشده است افتیباشد،  دهیانجام گرد ر،یسه متغ نیا

مد نظر قرار گرفته است. سه  ی( توسط مؤسسات حسابرس (CAATTs) انهیبه کمک را یحسابرس یها کیابزارها و تکن

 نوانع به یا حرفه یحسابدار یبانیو سطح درک شده از پشت یفشار رقابت ان،یمشتر AIS یدگیچیپ یعنیفرد  عامل منحصربه

به کمک  یحسابرس یها کیتکن رشیتواندد بر پذ یم رهایمتغ نیا ایشود که آ یوارد مدل شده تا بررس یطیمح یرهایمتغ

 IT یستگیدهنده منابع سازمان است و شا رابطه اندازه شرکت که نشان ی. علاوه بر آن، بررسریخ ایبگذارند  ریتأث انهیرا

 زین انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیبا پذ دهند یم لیرا تشک سازمان یها یژگیارشد و تیریکارکنان و تعهد مد

 رشیبا پذ انیمشتر AIS یدگیچی% که پ62 نانیاطمسطح  درنشان داد  جینتا. پژوهش بوده است نیا گریاز اهداف د

 افتهی نیشود، که ا یم رفتهیاول پذ هیفرض جهیدر نت دهند؛ یرا نشان م یرابطه معنادار انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن

و اکسلسن و   a2009 ،b2009 مکاران،و ه نی؛ جانور2441و کنت،  یاهم) نهیزم نیگذشته در ا یها افتهیمطابق با 

 یحسابرس یها کیتکن شیتواند منجر به افزا یم انیمشتر AIS یدگیچیپ زین رانیدر ا نیباشد. بنابرا یم( 2442همکاران، 

 . شود انهیبه کمک را
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را  یرابطه معنادار انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیبا پذ ی% فشار رقابت62 نانیسطح اطم درنتایج نشان داد 

و  دریاشنا منی(، را4662و همکاران ) اکووی(، 2441) نیبردفورد و فلور نیشیمطالعات پ یدر راستا جهینت نی. ادهد ینشان م

با وجود  نی. بنابراباشد ی( م2441( و ژو و همکاران )2442(، ونکاتش و بالا )4664) شریلاو ف ی(، تورناتزک244) نیتیکیما

 یفشار رقابت شیافزا زین رانیدر او در حال توسعه وجود داشت،  افتهیتوسعه  یکشورها نیتفاوت ب لیکه به دل ییها دیترد

نشان داد در  نتایج ها، هیفرض یادامه بررس در .ودش انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیپذ شیمنجر به افزا تواند یم

 انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیبر پذ یا حرفه یحسابدار یبانی% سطح درک شده از پشت62 نانیسطح اطم

 مریو لا اهزنمطالعه م رینظ یدر مطالعات افتهی نیشود. ا یم رفتهیپذ زین هیفرض نیا جهیدر نت دهد، یرا نشان م یرابطه معنادار

 شیافزا زین رانیمطالعه، در ا نیا یها افتهیبنا به  جهیمشاهده شده است و در نت زی( ن2424و همکاران ) وی( و س2446)

 یبررس یراستا در .خواهد شد انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیپذ شیباعث افزا یا حرفه یحسابدار یبانیپشت

رابطه  انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشی% اندازه شرکت با پذ62 نانیدر سطح اطمنتایج نشان داد چهارم،  هیفرض

 یرسد در کشور در حال توسعه ا یبه نظر م د،یهمانگونه که در فصل دوم ارائه گرد نی. بنابرادهد یرا نشان م یمعنادار

وجود  انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیاندازه شرکت و پذ نیماب یردا یهمچنان تفاوت معن رانیهمچون ا

 .ابدی شیافزا زین رشیپذ نیاندازه شرکت ا شیداشته باشد و با افزا

به  یحسابرس یها کیابزارها و تکن رشیبر پذ انیمشتر AIS یدگیچیاندازه شرکت بر پ یلیاثر تعد یبررس نتایج

 یها کیتکن رشیو پذ انیمشتر AIS یدگیچیپ نیکه اندازه شرکت با رابطه بداد % نشان 62 نانیدر سطح اطم انهیکمک را

؛ لاو و 2448 ن،یو پ سیهمسو با مطالعات کورت افتهی نی. ادهد یرا نشان م یرابطه معنادار انهیبه کمک را یرسحساب

 رشیارشد بر پذ تیری% تعهد مد62 نانیسطح اطم درنتایج نشان داد   .است 2442و اکسلسن و همکاران،  2442همکاران، 

 نیا جیشود نتا یم رفتهی( پذ9) هیفرض جهیدر نت دهد؛ یرا نشان م یرابطه معنادار انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن

ارشد  تیریتعهد مد جهی. در نتاشدب ی( م2441) نی( و بردفورد و فلور2424و همکاران ) ویس یها افتهیمطابق با  هیفرض

 گفت توان ی% م62 نانیدر سطح اطم نتایج نشان داد .شود یم انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن شیباعث افزا

 دهد یرا نشان م یرابطه معنادار انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیبر پذ یشرکت حسابرس ITکارکنان  یستگیشا

گرفت که  جهیتوان نت یم نیشده است. بنابرا دهید زی( ن2442مانند مطالعه اکسلسن و همکاران، ) یدر مطالعات جینتا نیکه ا

 شود. یم انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن شیمنجر به افزا یشرکت حسابرس ITکارکنان  یستگیشا

به  یحسابرس یها کیتکن رشیپذ شیافزا یدر راستا یشنهاداتیپژوهش، پ نیا اتیفرضحاصله از  جیبا توجه به نتا

 :شود یارائه م لیبه شرح ذ انهیکمک را

 شیدولت با افزا گردد یم شنهادیپ انه،یبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیبر پذ یبا توجه به اثر مثبت فشار رقابت

گام  انهیبه کمک را یحسابرس یها کیاز تکن شتریاستفاده ب یها و کاهش انحصارات در راستا رقابت در سطح بنگاه نهیزم

 .بردارد

سطح  شیبعث افزا یبانیبا ارائه استانداردها، رهنمودها و پشت توانند یم یحسابدار یدولت و نهادها گرید یاز سو

 شوند. انهیبه کمک را یحسابرس یها کیتکن رشیپذ شیافزا جهیو در نت یا حرفه یحسابدار یبانیدرک شده از پشت

 گردد: یم شنهادیپ لیذ یقاتیموضوعات تحق نده،یدر آ شتریب یبه منظور انجام پژوهش ها
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 انهیبه کمک را یحسابرس یها کیسطح استاندارد تکن ،یفناور طیمح یها ها از جمله شاخص شاخص گرید یبررس

 پژوهش نیو ... و بسط و گسترش مدل ا

 نیدر ا تواند یم زیسطح توسعه ن ایپرسش که آ نیدر حال توسعه و پاسخ به ا یکشورها گریمدل در د نیا یبررس

 .ریخ ای دیگر عمل نما لیتعد ریمتغ کیمدل به عنوان 

 ارائه شده است:در نهایت، پیشنهاداتی برای انجام پژوهش های تکمیلی در حوزه پژوهش حاضر، 

 و  انهیبه کمک را یحسابرس یها کیسطح استاندارد تکن ،یفناور طیمح یها ها از جمله شاخص شاخص گرید بررسی

 پژوهش نی... و بسط و گسترش مدل ا

 مدل  نیدر ا تواند یم زیسطح توسعه ن ایپرسش که آ نیدر حال توسعه و پاسخ به ا یکشورها گریمدل در د نیا یبررس

 .ریخ ای دیگر عمل نما لیتعد ریمتغ کیبه عنوان 
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Abstract 
The purpose of this study was to investigate the organizational and environmental influences on the 

adoption of computer-aided audit tools and techniques (CAATTs) by audit firms. Three unique factors, 

namely the complexity of the client's AIS, competitive pressure, and the perceived level of professional 

accounting support, are entered into the model as environmental variables to examine whether they 

affect the adoption of computer-aided audit techniques. There is also a second element of organizational 

influences, which consists of organizational characteristics and resources. The size of the company 

indicates the resources of the organization, and the IT competence of employees and the commitment of 

senior management constitute the characteristics of the organization. The present research method is 

applied in terms of purpose, which is descriptive-survey in terms of research method, and the required 

data was collected using a questionnaire. In this study, the statistical population is the assistant auditors, 

auditors, senior auditors, and partners of the companies. Given the uncertainty of the number of people 

in the population in this study, the sample size was determined using the Cochran formula with an 

unlimited population size, equivalent to 384 people. Accordingly, 400 questionnaires were distributed 

among the available samples and a number of acceptable questionnaires were collected. Data analysis 

was performed using structural equation modeling and Smart pls3 software. Overall analysis of the 

hypothesis test results showed that the complexity of the clients' AIS, competitive pressure, perceived 

level of professional accounting support, company size, senior management commitment, and the 

competence of the audit firm's IT staff showed a significant relationship with the adoption of computer-

aided auditing techniques. In addition, company size showed a significant relationship with the 

relationship between the complexity of the clients' AIS and the adoption of computer-aided auditing 

techniques. 
Keywords 
Organizational impacts, environmental impacts, application of audit tools and techniques, adoption of 

computer-aided audit techniques 
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